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ATTI NORMATIVI

DECRETO RETTORALE N. 188/2020 PROT. N. 34208 DEL 1®2/2020 - EMANAZIONE
REGOLAMENTO DI ATENEO SUL PRESTITO DI TESTI DIGITAL | IN FORMATO
ACCESSIBILE

IL RETTORE

VISTO lart. 15 della L. n. 37/2019 che adeguantamativa sul diritto d’autore alle
disposizioni di cui alla Direttiva UE 2017/1564|ateva agli usi consentiti di
opere e materiali protetti da diritto d’autore anéfcio delle persone non
vedenti, con disabilita visive o con altre diffitlbhella lettura di testi a stampa;

VISTO che la medesima disposizione normativa caesale “entita autorizzate” — tra
cui le Universita — di realizzare, senza scopoudrd, una copia in formato
accessibile di un’opera o di altro materiale cuir@legittimamente accesso,
o di comunicare, mettere a disposizione, distroidare in prestito la stessa
copia a un beneficiario o a un’altra entitd autzata affinché questa sia
destinata a un uso esclusivo da parte di un beaedic

VISTA la delibera del Consiglio di Amministraziodel 28/01/2020 che, previo parere
favorevole del Consiglio degli Studenti nella seddel 14/01/2020 e del
Senato Accademico nella seduta del 21/01/2020 Ipaoeato il testo del
Regolamento sul prestito di testi digitali in fotmaccessibile;

DECRETA

Art. 1
E emanato ilRegolamento di Ateneo sul prestito di testi digité in formato accessibile”il cui
testo e riportato in allegato al presente Decretuidcostituisce parte integrante.

Art. 2
Il Regolamento di cui all’art. 1 entra in vigorelldadata di pubblicazione sul Bollettino Ufficiadi
Ateneo.
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Bologna, 19/02/2020
IL RETTORE
Prof. Francesco Ubertini

Allegato al Decreto Rettorale N. 188/2020 — Prot. .N84208 del 19/02/2020 - Regolamento di
Ateneo sul prestito di testi digitali in formato acessibile

Art. 1 — Finalita

1. L'Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna,donformita con quanto disposto dall'articolo
15 della L. n. 37/2019 mette a disposizione degldenti con difficolta certificate, tali da
impedire I'utilizzo dei libri in formato cartacean servizio di prestito di testi in formato digéal
accessibile.

Art. 2 — Definizioni

1. Per prestito di testi in formato digitale accedsibéi intende la possibilita di mettere a
disposizione, temporaneamente e limitatamente medldalita di utilizzo, dei testi in formato
alternativo (file) richiesti dagli studenti rientrt@nelle casistiche di cui all’articolo 3 del pegege
Regolamento, tramite un’apposita procedura onlinpee sole finalita di studio, ricerca e
documentazione.

2. Larichiesta in parola potra riguardare esclusivamée opere disponibili, eventualmente anche
in formato cartaceo, presso le biblioteche dele®ist Bibliotecario di Ateneo.

Art. 3 — Beneficiari

1. Possono usufruire del servizio di prestito di téstformato digitale accessibile gli studenti
regolarmente iscritti al’anno accademico di rifeento del periodo in cui hanno presentato la
richiesta, con una difficolta debitamente certifégcaientranti in una delle casistiche indicate di
sequito:

a) studenti non vedenti e ipovedenti, con una ditalisiva che non puod essere migliorata in
modo tale da garantire una funzionalita visivaawslmente equivalente a quella di una persona
priva di tale disabilita e per questo non in gratioleggere le opere stampate in misura
sostanzialmente equivalente alle persone privaldidisabilita;

b) studenti con una disabilita fisica che impedisce di tenere o di maneggiare un libro oppure
di fissare o spostare lo sguardo nella misura ahebbe normalmente necessaria per leggere

c) studenti con disabilita percettiva o di lettergper questo non in grado di leggere le opere
stampate in misura sostanzialmente equivalentelagli una persona priva di tale disabilita, ivi
compresi anche gli studenti con disturbi specdui’apprendimento.

2. Per poter accedere al servizio di prestito dei iastormato digitale accessibile gli studenti
devono presentare idonea certificazione, attestarl@o difficolta, all’'Ufficio Servizi per gli
studenti con disabilita e DSA dell’Ateneo.

3. L’'accesso al servizio di prestito in formato ditgtaccessibile & subordinato alla valutazione
positiva del possesso dei requisiti da parte aggratori dell’Ufficio di cui al comma precedente.

Art. 4 — Modalita di erogazione del servizio

1. GIi studenti che per finalita di studio e ricercanho necessita di utilizzare i testi in formato
digitale accessibile devono compilare il modularidhiesta on line, disponibile sul Portale di
Ateneo.

2. Gli studenti devono specificare nel modulo di redta i riferimenti bibliografici dei testi a cui
sono interessati, la ragione della richiesta (egolgimento dell'esame, con relativa
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denominazione, stesura della tesi di laurea electjpologia di formato di testo (immagine o
accessibile), I'ordine di priorita qualora richiedepiu di un testo.

3. Ogni studente puo chiedere in prestito un numerssima di 5 volumi per volta. Non ci sono
limiti al numero di richieste annue che ogni studgruo presentare.

4. Nel modulo di richiesta lo studente deve indicakibligatoriamente l'indirizzo di posta
elettronica istituzionalenpme.cognon@studio.unibo.it) quale recapito a cui inviare stte
richiesti.

5. La durata del prestito e di tre mesi, € possitgiedere in prestito fino ad un massimo di 25 testi
contemporaneamente.

6. Il testo e trasmesso allo studente all'indirizzalnsituzionale di cui al comma 4 del presente
articolo, unitamente alle indicazioni operative [gecorretta fruizione del medesimo.

7. Le richieste saranno prese in carico e gestiteaandrita a quelle pervenute dagli studenti che
rientrano nelle previsioni di cui al precedentécatb 3 comma 1 lettere a) e b).

8. Itempi di consegna dei testi richiesti dipendometsamente dalla quantita di richieste ricevute e
dai tempi di risposta degli editori.

Art. 5 — Obblighi del beneficiario del prestito

1. Per accedere al servizio di prestito lo studente adbligatoriamente sottoscrivere il modulo di
impegno al corretto utilizzo dei testi che dovraege limitato al proprio uso personale e per soli
fini di studio e ricerca; nonché impegnarsi a ndfoddere a terzi i file dei testi che gli saranno
messi a disposizione.

2. Il testo prestato allo studente € costituito ddilenaccessibile dal punto di vista della fruizione
con strumenti assistivi, ma protetto da apposisipdsitivi tecnologici che, pur garantendo
I'accessibilita, ne limitano nel tempo l'effettidaggibilita (scadenza di validita del file) e
impediscono la diffusione a soggetti diversi deglienti diritto cui il testo e stato prestato
(identificazione del destinatario del prestito) tuitti i casi, e fatto assoluto divieto allo stutéen
per qualsivoglia ragione di manipolare, alteraraamomettere il file fornito in prestito.

3. Lo studente non e autorizzato a realizzare altpéecm trasposizioni dei testi, o di parti di essa (
le altre in forma: sonora, elettronica, cartacea,)ee in nessun altro formato e per nessun altro
usSO € non puo mettere a disposizione di terzii tiefiesti in nessuna forma.

4. In caso di violazione accertate degli obblighi di @i precedenti commi lo studente sara
definitivamente escluso dal servizio di prestit@uii al presente Regolamento.

DECRETO RETTORALE N. 224 DEL 26 FEBBRAIO 2020 PROT.N. 39880 MODIFICHE AL
REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL DIPARTIMENTO DI CH  IMICA INDUSTRIALE
"TOSO MONTANARI"

IL RETTORE
VISTI

- lo Statuto di Ateneo emanato con Decreto Rettanal®203/2011 del 13 dicembre 2011 e
s.m.i.;

— il Regolamento tipo di funzionamento dei Dipartifie@manato con Decreto Rettorale n.
371/2012 del 5 aprile 2012 e s.m.i.;

- il Regolamento di funzionamento del Dipartiment@timica Industriale "Toso Montanari”
- CHIMIND emanato con Decreto Rettorale n. 8515kiglio 2012 e s.m.i.;

— la delibera del Consiglio ddDipartimento di Chimica Industriale "Toso Montarias
CHIMIND del 11/12/2019, con la quale sono stateppste le modifiche del regolamento di

4



16 marzo 2020 Bollettino Ufficiale dell’Universith Bologna N° 277

funzionamento del Dipartimento, in adeguamentoeggdtamento tipo di funzionamento dei
dipartimenti;

- le delibere del Consiglio di Amministrazione e &nato Accademico, rispettivamente del
28 gennaio e del 18 febbraio 2020, con le qualiosstate approvate le modifiche al
Regolamento di funzionamento del Dipartimento dindba Industriale "Toso Montanari” -
CHIMIND;

DECRETA

Articolo 1
(Modifiche del Regolamento di funzionamento del Digrtimento di Chimica Industriale "Toso
Montanari" - CHIMIND)

1. Sono apportate, come approvate dagli Organi ditgtiemessa, le modificazioni al Regolamento
di funzionamento del Dipartimento di Chimica Indigde "Toso Montanari" - CHIMIND,
emanato con Decreto Rettorale n. 851/2012 del Hol®p12 e s.m.i.,, cosi come riportate
nell’Allegato A) al presente Decreto Rettorale, deecostituisce parte integrante.

Articolo 2
(Testo Coordinato)

1. Per una migliore lettura delle modifiche intervenat Regolamento, si riporta in Allegato B) il
testo coordinato a mero titolo informativo, priviovdlore normativo.

Articolo 3
(Vigore)

1. Le modificazioni di cui all’art. 1 del Presente Deto Rettorale, inviato per la pubblicazione nel
Bollettino Ufficiale di Ateneo, produrranno effetilggiorno successivo alla pubblicazione.

Bologna, 26/02/2020
IL RETTORE
(Prof. Francesco Ubertini)

ALLEGATO A AL DECRETO RETTORALE N. 224 DEL 26 FEBBR AIO 2020 PROT. N.
39880

Regolamento di Funzionamento del Dipartimento di Chmica Industriale “Toso Montanari”
PARTE GENERALE

Articolo 1 (Oggetto del Regolamento, denominaziceel)

Articolo 2 (Funzioni del Dipartimento)

Articolo 3 (Ambito scientifico/didattico del Dipamento)

Articolo 4 (Autonomia del Dipartimento)

PARTE | - ORGANI E COMPETENZE

Articolo 5 (Organi del Dipartimento)

Articolo 6 (Il Direttoredi Dipartimento)
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Articolo 7 (Elezione del Direttore di Dipartimento)
Articolo 8 (Consiglio di Dipartimento - Composizien
Articolo 9 (Consiglio di Dipartimento — Competenze)

Articolo 10 (Elezione dei rappresentanti del peedentecnico amministrativo nel Consiglio di
Dipartimento)

Articolo 11 (Elezione dei rappresentanti degli gss&ti di ricerca nel Consiglio di Dipartimento)
Articolo 12 (Elezione dei rappresentanti degli stoiil nel Consiglio di Dipartimento)

Articolo 13 (La Giuntadi Dipartimento)

PARTE ll- ORGANIZZAZIONE STRUTTURALE

Articolo 14 (Unita Organizzativa di Sede)

Articolo 15 (Il Responsabile dell’Unita Organizzaetidi Sede)

Articolo 16 (Ulteriori articolazioni del Dipartimea - Sezioni - Centri - Laboratori)

Articolo 16 bis (Rapporti con i Corsi di Studio)

PARTE Il - GESTIONE FINANZIARIA

Articolo 17 (Fondi e gestione)

PARTE IV - NORME FINALI

Articolo 18 (Validita delle sedute)

Articolo 19 (Rappresentanza nel Consiglio deNentuali Scuole di riferimento)

PARTE V - NORME TRANSITORIE E FINALI PER L'ATTUAZIONE DELLE MODIFICHE

REGOLAMENTARI CONSEGUENTI ALLA REVISIONE DELLO STAUTO DI ATENEO DI
CUI AL DECRETO RETTORALE N. 739 DEL 28.06.2017

Articolo 20 (Disposizioni transitorie e finali)

PARTE GENERALE
Articolo 1 (Oggetto del
Regolamento, denominazione,

sedi)
1. Il presente|1. Il presente Regolamento
Regolamento concerngoncerne I'assetto organizzativo
lassetto organizzativo e (€ il  funzionamento  del
funzionamento de glpartlmento
et

Dipartimento di  Chimica
Industriale "Toso Montanari". | ===

2. Alla denominazione de2. Alla denominazione del
Dipartimento possono essef@partimento possono essere
aggiunte la corrispondentaggiunte la  corrispondente

denominazione in  lingualenominazione in lingua
inglese, Department inglese,

Industrial Chemistry "TOSD.......cvvvviviiiiiiinnnns e
Montanari”, e l'acronimg,l’acronimo
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CHIMIND, congiuntamente o............ congiuntamente 0
disgiuntamente. disgiuntamente.
3. Il Dipartimento  s|3. Il Dipartimento ha la proprie. Il Dipartimento ha la propria
articola nelle sedi di Bologngsede amministrativa gede amministrativa a Bologna
Rimini e Ravenna e ha [a...........coooeeiiiinnn. e siie si articola in Unita
propria sede amministratiyarticola in Unita Organizzatiyé@rganizzative nelle sed
presso la sede di Bologna. |nelle sedi di . ............e diBologna, Rimini e Ravenna
................ (Faenza).
Articolo 2 (Funzioni del| Articolo 2 (Funzioni del
Dipartimento) Dipartimento)
1. I Dipartimento| 1. Il Dipartimento| 1. Il Dipartimento promuove
promuove e coordina le attivitaromuove e coordina le attivita coordina le attivita di ricerga
di ricerca  nei Settoridi ricerca scientifica e didatticacientifica e di didattica nei
Scientifico-Disciplinari dinei Settori Scientifico-Settori Scientifico-Disciplinarie
riferimento  (richiamati  inDisciplinari e nelle classi dnelle classi di laurea di
allegato), approva il piandaurea di riferimento di cyriferimento  -{richiamat——in
triennale della ricerca, fermall'elenco previsto ai sensllegate), di cui all’elenco
restando 'autonomijalell'art. 16, comma 3, del|lprevisto ai sensi dell'art. 16
nell'organizzazione dellaricerc&tatuto di Ateneo, approva |gtomma 3, dello Statuto d
di ogni singolo professore |piano triennale della ricercéteneo, approva il piano
ricercatore in esso inquadratéerma restando ['autononjisiennale della ricerca, ferma
per quanto attiene sia ai temell'organizzazione della ricerpgestando l'autonomja
della stessa sia ai metodi. di ogni singolo professore |aell'organizzazione della ricerca
ricercatore in esso inquadratdj ogni singolo professore |e
per quanto attiene sia ai temcercatore in esso inquadrato, per
della stessa sia ai metodi.|duanto attiene sia ai temi della
Dipartimento partecipa allstessa sia ai  metodi. Il
attivita di terza missione iipartimento partecipa alle
attuazione  degli indirizziattivita di terza missione in
adottati dagli Orgarnjiattuazione  degli  indirizzi
Accademici. adottati dagli Organi
Accademici.
lbis. L'elenco dei Settori
Scientifico Disciplinari del |1bis. L'elenco dei Settor
Dipartimento €& determinato| Scientifico  Disciplinari  del
con riferimento ai settori | Dipartimento €& determinato
scientifico  disciplinari  di |con riferimento ai settori
appartenenza dei Professori escientifico  disciplinari  di
Ricercatori in esso inquadrati| appartenenza dei Professori e
Le delibere degli Organi|Ricercatori in esso inquadrati.
Accademici, su propostalLe delibere degli Organi
motivata del Dipartimento, | Accademici, su proposta
che autorizzano gli ingressi, le motivata del Dipartimento, che
uscite e i cambiamenti deilautorizzano gli ingressi, g
Settori Scientifico disciplinari |uscite e i cambiamenti dej
del Personale Docente €Settori Scientifico disciplinari
Ricercatore, e gli atti relativi|del Personale Docente |e
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alle cessazioni di tale
personale producono ex sé
I'effetto
integrativo/modificativo
tale elenco.

di

1ter. L'elenco delle classi
laurea di riferimento tiene con
dei Corsi di Studio riferiti a
Dipartimento.

tmurea di

Ricercatore, e gli atti relativi
ralle cessazioni di tale personal
producono ex se [leffettd
integrativo/modificativo di tale
elenco.

L'elenco delle classi d
riferimento tiene
Iconto dei Corsi di Studio riferiti
al Dipartimento.

diter.

scientifici, nonché delle attivit
di consulenza e di ricer¢
comunque finanziate.

2. I Dipartimento  €2. Il Dipartimento e
responsabile, di normgesponsabile, di norma,
dell’esecuzione dei progetfiel’esecuzione dei progetti

scientifici, nonche delle attivit
-di consulenza e di ricer
comunque finanziate

a
|

3. I Dipartimento
approva, per le parti di propr
competenza, il piano trienng
della didattica, lo trasmette a
Scuole di riferimento e rende
parere sul piano triennale de
didattica delle Scuole a c
afferisce.

3. Il Dipartimento approva u
igiano triennale della didattica
Isensi dell'art.16 comma 2 lette
lg) dello Statuto; in coerenza ¢
il documento d
“Programmazione triennale

ul?iano Strategico di Ateneo.

parte relativa all’eventua
Scuola €& concordata con

Scuola medesima. Qualora
Dipartimento sia di riferiment
per corsi di studio non riferiti g
alcuna scuola e con sg
riferimento alla didattica fornit
0 ricevuta da altri dipartiment
concorda con questi ultimi

parte di piano triennale comu
nella convenzione didattica

cui all'art. 19 bis dello Statuto.

n3. Il Dipartimento approva;per
abartidi . a,
ergiano triennale della didattica
osensi dellart. 16 comma 2
lettera b) dello Statutg e
{frasmette—alle—Scuole—

| Fiferimento-e-rende-il-parere-s

|#lelle—Seuole—a—cui-afferisemn
itoerenza con il documento d
0 Programmazione triennale -
dPiano Strategico di Ateneo. L3
Iparte relativa all’eventuale
aScuola €& concordata con |
I,Scuola medesima. Qualora |
aDipartimento sia di
neiferimento per corsi di studio
dinon riferiti ad alcuna scuola e
con solo riferimento alla
didattica fornita o ricevuta da
altri dipartimenti, concorda
con questi ultimi la parte di
piano triennale comune nell3
convenzione didattica di cu

di
ul

|

all'art. 19 bis dello Statuto.
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4, Il Dipartimento propon
0 concorre a proporre, con a
Dipartimenti, alle Scuole

riferimento I'istituzione
I'attivazione, la modifica e |
disattivazione dei Corsi

studio di primo, secondo
eventualmente, terzo ciclo
delle attivita di formazion
professionalizzante, secon
modalita definite
Regolamento delle Scuole
riferimento.

C

ne

tcon gl altri

linteressati, propone

attivazione, modifica

ampia e
supportata da ogni
utile.

ed. Il Dipartimento, di concert
Dipartiment
al
eventuale Scuola compete
paffinché esprima il parere di ¢
jall'art. 18, comma 5, lett. a) de
Statuto di Ateneo, istituzion

gdisattivazione dei Corsi di stud
ab primo, secondo e terzo cic
ILaddove il Dipartimento riteng
dii discostarsi dal parere de
eventuale Scuola ne fornis
idonea motivazior
elemer

: . . ,
P! ellesl_s[m |allzzall 'E.e . seeon
#Regolamento delle Scuole
lidferimento.

dé Dipartimento, di concerto
neon gli altri Dipartimenti
\tnteressati, propone alla
eventuale Scuola competent

affinché esprima il parere di cui
all'art. 18, comma 5, lett. a

dello Statuto di Ateneo,
istituzione, attivazione,
modifica e disattivazione de
Corsi di studio di primo,
secondo e terzo ciclo. Laddov
il Dipartimento ritenga di
discostarsi dal parere dellg

eventuale Scuola ne fornisc
ampia e idonea motivaziong
supportata da ogni elementg
utile.

&\ (D -

direttamente alla proposta

a una Scuola e di cui sia
Dipartimento di

sottoscritta.

4bis.ll Dipartimento provved

istituzione, attivazione, istituzione, attivazione,
modifica e disattivazione demodifica e disattivazione de
Corsi di Studio di primg,Corsi di Studio di primo,

secondo e terzo ciclo non rifer

riferimentq
tenendo conto di quanto previs
dalla Convenzione ex art. 19 brevisto dalla Convenzione e
dello Statuto di Ateneo, qualorart. 19 bis dello Statuto di

elbis.ll Dipartimento provvede
diirettamente alla proposta di

iBecondo e terzo ciclo non riferit
d una Scuola e di cui sia

,Dipartimento di riferimento,
stenendo  conto  di quantd

Ateneo, qualora sottoscritta.

parere al Consiglio di Camp
interessato sulle proposte
nuova attivazione

primo, secondo e terzo livel
aventi sede nel Campus.

4 ter. Il Dipartimento richied

soppressione di corsi di studio

el ter. Il Dipartimento richiede
usarere al Consiglio di Campus
thteressato sulle proposte di
muova attivazione (o
doppressione di corsi di studi
di primo, secondo e terzo livellg
aventi sede nel Campus.
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5. Il Dipartimento deliber
i compiti didattici dei professo

e ricercatori, anche a seguito

richieste di riesame da pa
delle Scuole di riferimento,

sensi all'Articolo 18, comma ¥
lettera c. dello Statuto d’Atene

seguendo le procedure previ
dal piano didattico trienna
delle Scuole di riferimento.

5. 1l Dipartimento delibera, i

ttiennale e con le linee guida
rteneo sulla programmazio
adlidattica, | compiti  didattici

@locenti e ricercatori.
ste
e

rconformita con il piano didattic

banche non obbligatori, dei proy

lo di rifer .
Il Dipartimento delibera, in
conformita con il  piano
didattico triennale e con le lineg
guida di  Ateneo  sulla
programmazione didattica, |
compiti didattici, anche non
obbligatori, dei propri docenti e
ricercatori.

e

6. Il Dipartimento concorrgs. Il Dipartimento concorre allé. 1l Dipartimento concorre alle
alle attivita di  supportpattivita di supportoattivita di supporto
amministrativo e gestionalamministrativo e gestionalamministrativo e gestionale dell
delle attivita didattichedelle attivita didatticheattivita  didattiche coordinate
coordinate dalle Scuole oordinate dalle eventuallalle eventuali Scuole d
riferimento. Scuole di riferimento. llriferimento. Il Dipartimento
Dipartimento assicura I'impegnassicura  l'impegno e 13
e la partecipazione necessariepartecipazione necessarie al
fine di favorire [leffettivgfine di favorire ['effettivo
espletamento delle funziorespletamento delle funzionj

delle Scuole cui eventualmer
partecipa.

1telle Scuole cui eventualment
partecipa.

D

7. Il Dipartimento gestisc
0 concorre a gestire, con a
Dipartimenti, i Dottorati d
ricerca e le Scuole
specializzazione nei Setic
Scientifico-Disciplinari d
riferimento, con ['eventual
coordinamento delle Scuole
riferimento.

giferimento,

. Il Dipartimento gestisce
tconcorre a gestire, con al
Dipartimenti, i Dottorati d
diicerca e le Scuole
pEpecializzazione nei  Settg
Scientifico-Disciplinari d
con [l'eventual
a@ioordinamento delle Scuole
riferimento se delegate.

@. Il Dipartimento gestisce
tdoncorre a gestire, con al
Dipartimenti, i Dottorati d
dricerca e le Scuole
DEpecializzazione  nei  Settg
Scientifico-Disciplinari d
giferimento, con [l'eventual
a@ioordinamento delle Scuole
riferimentose delegate

o)
[tri
i
D

D

di

8. Il Dipartimento
predispone un rapporto annu
di autovalutazione in coeren
con i criteri definiti dagli Organ
di Governo dellAteneo e n
rende pubblici i risultati.

8. Il Dipartimento predispone U
alepporto annuale (
zautovalutazione in coerenza g
i criteri definiti dagli Organi d
&overno dell’Ateneo e ne ren
pubblici i risultati.

in
i
on

de

8 bis. Il Dipartimento formul
richieste di posti di professore
ricercatore al Consiglio (

58 bis. Il Dipartimento formula
richieste di posti di professore ¢
dricercatore al Consiglio di

\3174

Amministrazione, nell’ambit

bAmministrazione, nell’ambito

10
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delle disponibilita previste dallaelle disponibilita previste
programmazione triennale delalla programmazione
personale di Ateneo, operandoennale del personale d
secondo criteri di qualita e ghteneo, operando secondo
equo sviluppo scientifico |eriteri di qualita e di equo
didattico di tutte le sedi. Talsviluppo scientifico e didattico
richieste devono inoltre esser# tutte le sedi. Tali richieste
avanzate in coerenza con i piatévono inoltre essere avanzate
della ricerca e della didattica i@ coerenza con i piani della
con la pianificazione strategicacerca e della didattica e con la
di Ateneo. Formulano altresi |lpianificazione strategica di
proposte di chiamata gAteneo. Formulano altresi le
professori e ricercatori. proposte di chiamata di
professori e ricercatori.

8 ter. Il Dipartimento formula aB ter. |l Dipartimento formula

Consiglio di Amministrazioneal Consiglio di
richieste di personale tecnicAmministrazione richieste di
amministrativo, spazi, strutture personale tecnicg
risorse finanziarie, in coerengamministrativo, spazi,
con la programmazione e |lstrutture e risorse finanziarie,
pianificazione strategica @n coerenza con la
Ateneo, i piani triennali dellgpprogrammazione e la
ricerca e della didattica dgianificazione strategica di

Dipartimento di cui all’art. 2,Ateneo, i piani triennali della
commi 1 e 3 , del presentecerca e della didattica del

Regolamento e dell®ipartimento di cui all'art. 2,

responsabilita in materia dommi 1 e 3 , del presente

sicurezza. Regolamento e dell¢
responsabilita in materia di
sicurezza.

8 quater. Il Dipartiment®8 quater. |l Dipartimento

promuove accordi con soggethromuove accordi con soggetti
pubblici e privati anche pepubblici e privati anche per
reperire fondi per la ricerca e|leperire fondi per la ricerca e la

didattica. didattica.

8 quinquies. Il Dipartiment® quinquies. Il Dipartimento

propone  listituzione dellgoropone listituzione delle

strutture di cui all'art. 25 commatrutture di cui all'art. 25

1 dello Statuto di Ateneo. comma 1 dello Statuto d
Ateneo.

| Dipartimenti_al cui_interno
sono__presenti  SSD __clinic
devono inserire il comma 9.
Dipartimenti _al cui__interno
sono presenti strutture
autorizzate allo svolgimento d
attivita _assistenziale —  sig
sull'uomo che sugli animali
devono inserire il comma 9 bis

11
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9. Nella formulazione dei pia
di attivita e dei relativi pareri,

Dipartimento fa riferiment
anche all'attivita sanitarig
assistenziale svolta al s
interno.

Inserire solo per i dip. medici

9 bis. | Dipartimenti al cu
interno sono presenti strutty
autorizzate allo svolgimento
attivitd sanitaria, ne organizza
I'assetto in maniera conforn
alle prescrizioni della normatiy
di settore; tale assetto vie
descritto nel Regolamento ¢
Dipartimento.

Articolo 3 (Ambito
scientifico/didattico del
Dipartimento)

Articolo 3 (Ambito
scientifico/didattico del
Dipartimento)

Il Dipartimento di
Industriale "Toso Montanar

Chimicall

Dipartimento
Yioonennn, svolge le funzion

Il Dipartimento di Chimica
ilndustriale "Toso Montanar

svolge le funzioni relative allaelative alla ricerca scientifica|sevolge le funzioni relative alla
ricerca scientifica e alle attivitalle attivita formativericerca scientifica e alle attivita
formative nellambito chimico|nell’ambito.............. (indicare|formative nell’ambito chimicg,

prefiggendosi di rappresentagnteticamente in mod@refiggendeosi-di-rappresentare |l
il naturale raccordo tra la ricergaescrittivo gli ambiti scientifici) raturale—raccerdo—tra—ta—ricerca
accademica e quella industrigle, accademica—e—quella—industridle,
con [l'obiettivo strategico di con l'obiettivo strategico di

rafforzare le ricerche a carattere
interdisciplinare per rispondere

in modo piu adeguato alle
esigenze della societa e del
mondo del lavoro, nonché (di
fornire un contributo incisivp

alla formazione culturale ed alla
preparazione professionale
degli studenti, principalmente
ma non esclusivamente, dei
corsi di studio nei quali opera il
Dipartimento. Scopo della
struttura & quello di sviluppare
la ricerca accademica in campo
chimico, promuovendo anche|la
formazione di professionisti per
la realta sociale e industriale
(“dal laboratorio all'impiantg
pilota”).

ed in particolare della Chimica

1ze
lel

gli
On
di

la

. lomi ) bo

la

al

Analitica, Chimica Fisica,
Chimica Generale ed
Inorganica, Chimica

12
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Industriale, Scienza €
tecnologia dei materiali
polimerici, Chimica Organica,

Fondamenti Chimici  delle
Tecnologie, Chimica €
Biotecnologia delle
Fermentazioni, Chimica
dellAmbiente e dei Beni
Culturali, e degli Impianti
Chimici. Obiettivi strategici
sono la ricerca e sviluppc
nell’ambito dei materiali
avanzati e funzionali €

nellambito della sostenibilita
dellindustria chimica ed
energetica. Il Dipartimento si

prefigge di rappresentare il
raccordo tra la ricerca
accademica e quell;
industriale, con [l'obiettivo
strategico di rafforzare le
ricerche a carattere
interdisciplinare per
rispondere in  modo piu

adeguato alle esigenze del
societa.

)]

52

a

Articolo 4 (Autonomia del
Dipartimento)

Articolo 4 (Autonomia del
Dipartimento)

Il Dipartimento ha autonom
organizzativa, gestionale
finanziaria secondo le norn

vigenti, lo Statuto e
Regolamenti d’Ateneo.
Il Dipartimento intendé

orientare le sue scelte
programmazione e strateg
culturali, finanziarie ¢

criterio
riconoscimento
attraverso 'adozion
formalizzata di criter|
qualitativi e quantitativi not
stabili e riconosciuti.

prioritario il
del merit

organizzative utilizzando come

e

a Dipartimenti hanno autonom
erganizzativa, gestionale
ngnanziaria secondo
ivigenti, lo Statuto
Regolamenti d’Ateneo.

e

A} %4

di
Jie

D

”

D

le norn

il Dipartimento ha autonom
erganizzativa, gestionale
nBnanziaria secondo le norn
ivigenti, lo Statuto e
Regolamenti d’Ateneo.

a

(O

D =

PARTE | - ORGANI E
COMPETENZE

PARTE | - ORGANI E

COMPETENZE

13
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Articolo 5 (Organi del|Articolo 5 (Organi del

Dipartimento) Dipartimento)

Sono Organi del Dipartimentg: Sono Organi del Dipaento:

a. |l Direttore; a. |l Direttore;

b. 1l Consiglio; b. 1l Consiglio;

c. LaGiunta. c. LaGiunta.

Articolo 6 (Il Direttore) Articolo 6 (Il Direttore diArticolo 6 (Il Direttore di

Dipartimento)

Dipartimento)

1. Il Direttore € un professo
del Dipartimento eletto ds
Consiglio di  Dipartimentg
secondo le norme vigenti,

ré. Il Direttore e un professore,

Statuto d’Ateneo e le regolsecondo le norme vigenti,

elettorali contenute nel presel
Regolamento e:

Regolamento. Il Direttore:

n&tatuto d’Ateneo ele regole
elettorali contenute nel presel

di. Il Direttore & un professordi

ahorma ordinario, delnorma ordinario, del
bDipartimento, eletto daDipartimento, eletto dé
I@onsiglio di  DipartimentpConsiglio  di  Dipartimentc

leecondo le norme vigenti,

nédettorali contenute nel presel
Regolamentoall Direttore:

Statuto d’Ateneo e le regale

A
D
lo

nte

a. ha funzioni di indirizzg
iniziativa, vigilanza 6
coordinamento delle attivit
scientifiche e didattiche d
Dipartimento;

a. ha funzioni di
2iniziativa, vigilanza

~dcientifiche e didattiche d
Dipartimento;

indirizzg
e
&oordinamento delle attivil

N
a
<]

b. presiede e convoca la Giu
e il Consiglio di Dipartiment
ed & componente di diritto d
Consigli delle Scuole alle qua
il Dipartimento € afferente;

il Consiglio di Dipartimento ed
@omponente di diritto

eventualmente il Dipartimen

nba presiede e convoca la Giunt

de¢
lConsigli delle Scuole alle qué

depresiede e convoca la Giunt
@l Consiglio di Dipartimento ed
scomponente  di  diritto  dé
alConsigli delle Scuole alle qué
[@ventualmenteil Dipartimento-€

ae
e
D

ali

partecipa,; afferentepartecipa;
c. indice le elezioni dellec. indice le elezioni delle. indice le elezioni delle
rappresentanze negli Organi gelppresentanze negli Organi geppresentanze negli Organi del
Dipartimento, escluse quellBipartimento, escluse quellBipartimento, escluse quelle
delle rappresentanzdelle rappresentanzdelle rappresentanze
studentesche indette dal Rettpsudentesche indette dal Rettastudentesche indette dal Rettpre
per consentire [I'applicazione per—econsentire—lapplicaziene
dell’Articolo 38, comma 12 dell'Articolo 38, comma 12 dellp
dello Statuto d’Ateneo; Statuto d'Ateneo;
d. individua i fabbisogni ed. individua i fabbisogni g
propone la distribuzione dellpropone la distribuzione delle
risorse; risorse;
e. propone le previsione. propone le previsioni
sull'utilizzo delle risorse alsull'utilizzo delle risorse 3l
Consiglio di Dipartimentg,Consiglio di  Dipartimenta,
tecnicamente supportato dedcnicamente supportato dal
Responsabile amministrativdResponsabile amministrativp-
gestionale secondo la disciplirgestionale secondo la disciplina
dei regolamenti vigenti ipdei regolamenti vigenti in
materia di contabilitd e ¢dmateria di contabilita e di

organizzazione dei servizi;

organizzazione dei servizi;

14
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f. nei casi di necessita e urger

puo assumere
competenza del
della Giunta,

all'adozione;

sottoponendg
rispettivamente agli stessi pel
ratifica nella seduta success

atti
Consiglio

zanei casi di necessita e urger
dbuo assumere atti di competer
del Consiglio e della Giunt
pBottoponendoli  rispettivamen
&li stessi per la ratifica nel
weduta successiva all’adozion

1za
nza
A,
te
la

X

i

g. € consegnatario degli spaz
beni assegnati al Dipartimen

ige € consegnatario degli spaz
toeni assegnati al Dipartimen

ie
to

secondo la disciplina desecondo la disciplina dei
regolamenti vigenti; regolamenti vigenti;
h. formula al Consigliph. formula al Consiglip

d’Amministrazione richieste ¢

personale

amministrativo, spazi, struttur

tecnicc

1d’ Amministrazione richieste ¢
personale tecnicg

gmministrativo, spazi, strutture

li
)_

he

i. indirizza e coordina

personale

amministrativo sulla base de
disposizioni del regolamento

organizzazione

dell’Articolo 17, comma 5 dell

Statuto d’Ateneo:;

tecnicg

ai sen

li. indirizza e coordina
personale tecnicg
lamministrativo  assegnato
ddipartimento, tenendo con
glellart. 10, comma 2, lett. ¢
ndello Statuto di Ateneo e de
disposizioni del regolamento
organizzazione e delle delibe
di attuazione degli Orga
Accademici ai sen;s
dell’Articolo 17, comma 5 dell
Statuto d’Ateneo;

li. indirizza e coordina il persong
ptecnico-amministrativo

alssegnato al Dipartimento
ttenendo conto dell'art. 10

ldi Ateneo e sulla—base dell
dlisposizioni del regolamento
rrganizzazionee delle delibere
ndi attuazione degli Organi
siAccademici ai sens
pdell’Articolo 17, comma 5 dell
Statuto d’Ateneo;

nei rapporti

j.

esprime la volonta a contrat
con 0 senza autorizzazione
Consiglio di Dipartimento ne
rispetto dei regolamenti viger
in materia di spese in econon

e di contabilita.

contrattualj. Esercita I'autonomia negozig

neei termini  previsti  dallg
debrmativa vigente e d
2kegolamenti di organizzazione
illi amministrazione, finanza
n@ntabilita di Ateneo.

i .
aespnme—la—velema—areen#a#e{

agspetto-deiregolamenti-vigenti

bilits,
J- esercita 'autonomia
negoziale nei termini previsti
dalla normativa vigente e da

di amministrazione, finanza e
contabilita di Ateneo.

1bis.La condizione di Professq
a tempo definito € incompatibi
con l'esercizio della carica
Direttore di Dipartimento

fHbis.La condizione di
|®rofessore a tempo definito ¢
fdincompatibile con [I'esercizio
della carica di Direttore di
Dipartimento.

2. |l Direttore, inoltre:

2. Il Direttore, inoltre:

a. e responsabile dell’attuazigree € responsabile dell’attuazio
guanto deliberato dag

di
organi collegiali;

ldi quanto deliberato dagli orga

ne
ni

collegiali;

15

2gomma 2, lett. e) dello Statuto

regolamenti di organizzazione ¢

le

di

D

li
on

hb—senza—autorizzazione—del
ol i D i o

in

ol . o d di

1Y%
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b. sovraintende all'attivita ¢

Ib. sovraintende all'attivita ¢

i

vigenti in materia di contabilita
di organizzazione dei servizi,

én materia di contabilita e
organizzazione dei servizi;

f. promuove
soggetti pubbl

accordi co
ici e privati anch

. promuove accordi con sogge
pubblici e privati anche pé

tti
er

le funzioni ind
2.

icate nel comm

per reperire fondi per la ricerceeperire fondi per la ricerca e|la
e la didattica. didattica.
3. Il Direttore puo delegar®. Il Direttore puo delegare |e

&unzioni indicate nel comma 2

4. |l Diretto

re nomina u

Vicedirettore che lo coadiuva
lo sostituisce in caso di asser
0 impedimento.

. |1l Direttore nomina u
¥icedirettore che lo coadiuva
ka sostituisce in caso di asser
0 impedimento.

nza

Articolo 7

Direttore di Dipartimento)

(Elezione del

Articolo 7 (Elezione del

Direttore di Dipartimento)

1. Ai fini dell'elezione dejl. Ai fini dell’elezione de
Direttore di Dipartimento lgDirettore di Dipartimento la
votazione € valida se haotazione e valida se ha
partecipato la maggiorangpartecipato la maggioranza
assoluta degli aventi diritto phssoluta degli aventi diritto gl
voto. Voto.

2. Il Direttore e eletto nell@. Il Direttore e eletto nella

prima votazione a maggioran

Z&ima votazione a maggioran

Za

16

i

ricerca curandone aicerca curandone a

valutazione; valutazione;

c. sovraintende alla ripartizione. sovraintende alla ripartizione. sovraintende alla ripartizione

dei compiti didattici fradei compiti didattici fradei compiti  didattici  fra

professori e ricercatori secongwofessori e ricercatori secongarofessori e ricercatori secondq le

le linee di indirizzo d’Ateneole linee di indirizzo d’Ateneglinee di indirizzo d’Ateneo sulla

sulla programmazione didatticsulla programmazione didatticerogrammazione didattica |e

e vigila sull'assolvimento di talie vigila sull’assolvimento di talvigila sull’assolvimento di tali

compiti,  informandone lcompiti; compiti, informandone |l

Consiglio; Consiglio;

d. mette a disposizione deil. mette a disposizione dei

professori, ricercatorj professori, ricercator,

dottorandi, assegnisti eottorandi, assegnisti e

attrezzature e gli strumentttrezzature e gli strumenti

necessari per le attiviithecessari per le attiviia

scientifiche; scientifiche;

e. vista i rendiconti finanziare. vista le proposte di budget,el vista-i-rendiconti-finanziarie

predisposti dal Responsabitocumenti contabili d’esercizi@roposte di budget, i document

amministrativo-gestionale e le relazioni dicontabili d’'esercizio e le

approvati dal Consiglio daccompagnamento predispasélazioni di accompagnamentd

Dipartimento,  secondo aal Responsabilgredisposti dal Responsabile

disciplina dei  regolamentamministrativo-gestionale amministrativo-gestionale e

vigenti in materia di contabiliteapprovati dal Consiglio dapprovati dal Consiglio dli

e di organizzazione dei serviziDipartimento, = secondo dipartimento, secondo a
disciplina  dei  regolamentdisciplina dei regolamenti vigenti
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votanti.

assoluta dei votanti,
seconda votazione
maggioranza  relativa

di eta.

3. In caso di parita, risulta elett8. In caso di parita, risulta elet
il pit anziano in ruolo, in casd piu anziano in ruolo, in caso
di ulteriore parita, il piu anzianailteriore parita, il piu anziano di

nellassoluta dei votanti, nella
aeconda votazione a

denaggioranza relativa dei votanti.
to

di

eta.

anni ed &

rinnovabile una sola volta.

4. || Direttore resta in carica trd. Il Direttore resta in carica tre
immediatamerntenni

ed é& immediatamen
rinnovabile una sola volta.

te

5. Le elezioni sono convocate. L'elezione del

dal Decano del Dipartimentgndetta dal decano del Consiglibecano——del—Dipartiment

Direttore

&. Le-elezioni-sono-convocate-(

SINGOLO DIPARTIMENTO
RIPORTA UNA DELLE DUE
FORMULAZIONI DEL
COMMA 6)

6. Fermo restando il possesso

requisiti richiesti per I'elettoratp
passivo, ai fini della validita
dell’elezione non € necessarid la
presentazione di una formale

dei

candidatura.

17

dal

che fissa la data delle elezigpdi Dipartimento. L’elezione del Direttore e
ed invita chi intenda candidarsi indetta dal decano de
a presentare il  proprio Consiglio di Dipartimento. —che
programma. fissa la data delle elezioni ed
o hi i | idarsi | a
! . a
6. Di norma hanno dirittes. Fermo restando il possesso|d&ei—Dbi—norma—hanno—dinttp
all’elettorato passivo tutti |requisiti richiesti per I'elettorataieletterato—passivo—tutt— |i
professori che abbianpassivo, ai fini della validitgprofesser———che——abbiano
manifestato formalmente |dell’elezione e necessaria |lanifestato—formalmente— |a
propria disponibilita a ricoprirgpresentazione di una formalerepria-disponibilitaaricoprire la
la carica di Direttore e che npoandidatura nei termini indicagarica—di-Direttore—e—che-non |si
si trovino in condizioni dinel bando di indiziongrevine——in——condizioni—d
incompatibilita. Chi hadell’elezione. incompatibiita. ~ Chi ha
manifestato tale disponibilita manifestato-tale-disponibilita-non
non puo far parte del seggio puo far parte del seggio elettorale.
elettorale. 6. Fermo restando il possesso
dei requisiti richiesti per
I'elettorato passivo, ai fini della
validita dell’elezione €
necessaria la presentazione di
una formale candidatura nei
termini indicati nel bando di
indizione dell’elezione.
OPPURE (IL
REGOLAMENTO DEL
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Articolo 8 (Consiglio di|Articolo 8 (Consiglio di

Dipartimento - | Dipartimento - Composizione)

Composizione)

1. Il Consiglio di Dipartimentol. Il Consiglio di Dipartimento g

e composto da: composto da:

a. il Direttore che lo presiede;| a. il Direttoreedb presiede;

b. i professori e ricercatori {ib. i professori e ricercatori |n

esso inquadrati; esso inquadrati;

C. il Responsabilec. il Responsabile

amministrativo — gestionalgamministrativo — gestionale, che

che assume le funzioni [dissume le funzioni di segretarjo;

segretario;

d i rappresentanti eletti d i rappresentanti eletti del. i rappresentanti eletti del
personale tecnicgersonale tecnicgersonale tecnico amministrativo
amministrativo in numero paramministrativo in numero pdrin numero paral 15% {calcolato
al  15% (calcolato  corad almeno il 10% dei professpeen—arrotondamento—ala—ecifra
arrotondamento  alla  ciff@ ricercatori secondo modaljsuperiore) dei professori |e
superiore) dei professori |previste nell'Articolo 10 delricercatori secondo modalita
ricercatori secondo modalitpresente regolamento; previste nell’Articolo 10 del

previste nell’Articolo 10 de
presente regolamento;

presente regolamento;

e. | rappresentanti eletti de
studenti di primo, secondo
terzo ciclo in numero pari

15% dei professori e ricercato
di cui 3 (tre) del terzo ciclo
secondo modalita stabilite ©
regolamenti  elettorali  sul
elezioni studentesche.

pi. | rappresentanti eletti de
studenti di primo, secondo
alerzo ciclo in numero pari
r,5% dei professori e ricercatq
di cui ... del terzo cicl
METTERE NUMERO ,
@lmeno 1) secondo modalit
stabilite dai regolamen
elettorali sulle elezion
studentesche.

f. i rappresentanti eletti deg
assegnisti di ricerca in U
numero compresodala 3, ¢
determinato:

- assegnisti in n. da 1 a 10

rappresentante;

- assegnisti in n. da 11 a 20
rappresentanti;

- oltre 20 assegnisti:
rappresentanti.

)i. | rappresentanti eletti deg

assegnisti di ricerca in U
osimero compreso da 1 a
(METTERE NUMERO)

secondo le modalita previs
nell'art.11 del presen
rsgolamento.

3

)i. 1 rappresentanti eletti deg
lassegnisti di ricerca in un nume
dmpreso da 1 a 3, cc
determinato:

te assegnisti in n. da 1 a 10:
leappresentante;
rappresentanti;

rappresentanti

pari a 2, secondo le modalits
previste nell'art.11 del presente
regolamento.

yli
2ro
Si

1

2. Il Direttore puo invitare all

2. Il Direttore puo invitare all

e

sedute del Consiglio, in qu
di uditori, titolari di borse

ali
({?di uditori, titolari di borse

aedute del Consiglio, in qu

studio, di contratti di ricerca |studio, di contratti di ricerca |e

]

a
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altri  soggetti

che svolgon
attivita scientifiche e didattich
nel Dipartimento o che siaf

@ltri  soggetti

che svolgon
attivitd scientifiche e didattich
10el Dipartimento o che siar

o)
e
o

interessati alle attivita deinteressati alle attivita del
Dipartimento. Dipartimento.
Articolo 9 (Consiglio di| Articolo 9 (Consiglio di

Dipartimento — Competenze)

Dipartimento — Competenze)

1.1l Consiglio di Dipartimento:

1. Il Consiglio @ipartimento:

a. approva la proposta

Regolamento di Dipartimento
C

maggioranza  assoluta

componenti;

. approva la proposta
Regolamento di Dipartimento
jgpaggioranza  assoluta
componenti;

@

di
a
lei

b.

obiettivi, in coerenza con
Documento di Programmazio

triennale di Ateneo, indicang
preminentéo‘
relati\g

di
e

le attivita

interesse la

disponibilita di strutture, servi

e strumentazione;

approva un piano trienna
della ricerca che definisce ¢

Ib. approva un piano trienna
ylella ricerca che definisce (¢
ipbiettivi, in coerenza con
HJaocumento di Programmazio
jiennale - Piano Strategico
teneo, e le aree di attivita
reminente interesse, nong
7lndica la relativa disponibilita ¢
'gtrutture, servizi
strumentazione;

\le. approva un piano trienna
ytiella ricerca che definisce ¢
ibbiettivi, in coerenza con

neocumento di Programmazio
driennale -Piano Strategicodi
dAteneo, -indicando e le aree
ladtivitd di preminente interess
Inonché indica la relativa
edisponibilita di strutture, servizi
strumentazione;

C.

alle Scuole a cui afferisce,

piano triennale della didattic

in coerenza con il Documento
Programmazione
d’Ateneo;

approva, per le parti (
propria competenza, e trasme

trienna

ic. Il Dipartimento approva g
xgensi dell'art.16 comma 2 lette
) dello Statuto, un pian
driennale della didattica, |
§oerenza con il documento
%rogrammazione triennale

iano Strategico di Ateneo.
parte relativa all’eventua
Scuola deve essere concord
con la medesima.

ac. || Dipartimento approvaai
»s@nsi  dellart.16 comma

dettera b) dello Statutq perie
thasmette alle Scuole a ¢
afferisee un piano triennale de
L didattica, in coerenza con
@locumento di Programmazio
ateennale -Piano Strategico di
Ateneo. La parte relativa
all’eventuale Scuola deve esse

d. propone il

competenti;

budget ag
Organi di Governo dell’Ateng

Id. propone il budget agli Orga
i Governo dell’Atene(
competenti;

concordata con la medesima
ni
)

e.
di personale e le proposte pe

copertura di posti di professo

e ricercatore;

programma il fabbisogne. programma il fabbisogno

rp@rsonale e le proposte per
reopertura di posti di professorg
ricercatore;

le
fabbisogno d

f. individua
relative al
personale
amministrativo;

prioritg

tecnicq

f. individua le priorita relative g
slabbisogno del persond
yfecnico- amministrativo;

le

A
4

e
li
il
ne

di
e1

e

e
ui
lla
il

ne

re
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g. formula le proposte dg. formula le proposte d

chiamata di professori |ehiamata di professori |e
ricercatori; ricercatori;

h. interagisce con le Scugle. Di concerto con gli altrik-interagisce—con—te—Secuole |di
di afferenza per |eDipartimenti interessati proponaffererza———per————1a
regolamentazione dei Corsi |dpttivazione, dlsatt|v§2|on135§ge}amen{aﬂene—de+—eeps|—. di
Studio, secondo quanto previ sfgodifica e regolamentazione |&Situdio—secondo—gquanto—previsto

dai Regolamenti d’Atengd-0rsi di Studio di primg.da—Regoelamenti—d-Ateneo
secondo e terzo ciclo, previpertinenti

pertinent parere della eventuale Scupta  Di concerto con gli altri
competente di cui all'art.1®ipartimenti interessati
comma 5, lettera a) dello Statupropone I'attivazione,
di Ateneo. disattivazione, modifica €

Provvede direttamente, previegolamentazione dei Corsi d
parere  della  commission8tudio di primo, secondo €
paritetica di riferimento, allgterzo ciclo, previo parere della
proposta djeventuale Scuola competente d
Istituzione, attivazione, cui all'art.18 comma 5, lettera
modifica e disattivazione dga) dello Statuto di Ateneo.

Corsi di Studio di primg,Provvede direttamente, previg
secondo e terzo ciclo non rifefiparere  della  commissione
a una eventuale Scuola e di goaritetica di riferimento, alla

sia il Dipartimento  djproposta di istituzione,
riferimento, tenendo conto phttivazione, modifica e
quanto previsto dalldisattivazione dei Corsi di

Convenzione ex art. 19 bis dellétudio di primo, secondo €
Statuto di Ateneo, qualoféerzo ciclo non riferiti a una

sottoscritta. eventuale Scuola e di cui sia |l
In ogni caso, per le proposte|@ipartimento di riferimento,
nuova attivazione denendo conto di quantg

soppressione di corsi di studio grevisto dalla Convenzione e
primo, secondo e terzo livellart. 19 bis dello Statuto di
aventi sede nel Campus richied¢eneo, qualora sottoscritta.

il parere al Consiglio di Campub ogni caso, per le proposte d
interessato. nuova attivazione 0
soppressione di corsi di studio
di primo, secondo e terzo livellg
aventi sede nel Campus
richiede il parere al Consiglio
di Campus interessato.

h bis) delibera, in conformith bis) delibera, in conformita
con il piano didattico triennale|eon il piano didattico triennale
con le linee guida di Atenee con le linee guida di Atenep
sulla programmazione didatticaulla programmazione
i compiti didattici, anche nordidattica, i compiti didattici,
obbligatori, dei propri docentij@nche non obbligatori, de
ricercatori; propri docenti e ricercatori;
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i.approva I’eventua:]a'. puo delegare il coordinamente———approva——-teventuale
affidamento del coordinamentdelle attivita relative al terzZaffidamento—del—coordinamento
dei corsi di dottorato di ricercaiclo alla eventuale Scuoldei-corsi-di-dottorato-diricerca di
di propria competenza alleompetente. propria-competenza-alle Scuole di
Scuole di afferenza; afferenza;
i puo delegare il
coordinamento delle attivita
relative al terzo ciclo alla
eventuale Scuola competente.
i bis. approva la partecipazionei &is. approva la partecipazione
Scuole e la sottoscrizione |di Scuole e la sottoscrizione di
convenzioni ex art. 19 bis delloonvenzioni ex art. 19 bis dellp
Statuto di Ateneo; Statuto di Ateneo;
J. predispone un rapportp predispone un rapporto
annuale di autovalutazione (iannuale di autovalutazione |in
coerenza con i criteri definitcoerenza con i criteri definiti
dagli organi di Governpdagli organi di  Governp
dell’Ateneo e ne rende pubblidell’Ateneo e ne rende pubblidi i
i risultati; risultati;
k. propone lattivazione e |&. propone [lattivazione e la
disattivazione di Unitadisattivazione di Unita
Organizzative di Sede; Organizzative di Sede;
I. propone [listituzione delld. propone [listituzione delle
strutture di cui all’Articolo 25| strutture di cui all’Articolo 25|
comma 1 dello Statufwomma 1 dello Statuto
d’Ateneo; d’Ateneo;
m. approva le previsionm. approva le previsioni
sull’utilizzo delle risorse sull’utilizzo delle risorse;
m bis) delibera il piano triennalen  bis) delibera il piano
di programmazione  degliriennale di programmazione
acquisti di beni e servizi e|degli acquisti di beni e servizi e
relativi aggiornamenti annug i relativi aggiornamenti annuali
nel rispetto dei documenitnel rispetto dei documenti
programmatori ed in coerengarogrammatori ed in coerenza
con il bilancio; con il bilancio;
n. nella definizione dei piann. nella definizione dei piann. nella definizione dei piani
triennali di ricerca e di didatticayriennali di ricerca e di didatticariennali di ricerca e di didattical
nonché nella pianificazione |e tenendo conto delle attivita|dénendo conto delle attivita d
attribuzione di risorse e nelleerza missione, nonché nellearza missione nonché nella
proposte di cui alle lettere e. € gianificazione e attribuzione gpianificazione e attribuzione di
tiene conto delle specifichésorse, nella delibera diisorse, nella delibera di
esigenze delle Unitgorogrammazione degli acquisgirogrammazione degli acquist
Organizzative di Sede, i beni e servizi e nelle propostl beni e servizie nelle proposte
esistenti, ai sensi dell’Articolali cui alle lettere e. e g. tiendi cui alle lettere e. e g. tiene
7, comma 2, lettera e) |eonto delle specifiche esigenamnto delle specifiche esigenze
dell'Articolo 16, comma 5,delle Unitd Organizzative ddelle Unitd Organizzative di
lettera b) dello Statut®Gede, se esistenti, ai serfSede, se esistenti, ai sensi
d’Ateneo; dell’Articolo 7, comma 2, letteradell’Articolo 7, comma 2, lettera
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e) e dell’Articolo 16, comma 5¢) e dell’Articolo 16, comma 5,
lettera b) dello Statuto d’Atenedettera b) dello Statuto d’Ateneo;

0. esprime i pareri sulla mobilita. esprime i pareri sulla mobilita

del personale docente f{rdel personale docente fra

Dipartimenti o fra Sedi Dipartimenti o fra Sedi;

p. esprime una rappresentanga designa una rappresentajga -esprime—designeé una

elettiva di  professori eelettiva di  professori  gappresentanza elettiva di

ricercatori nei Consigli dellgicercatori nei Consigli dellgrofessori e ricercatori nei

Scuole a cui afferisce, tenendgcuole a cui afferisce, tenenddonsigli delle Scuole a cui

conto delle caratteristiche delleonto delle caratteristiche dellafferisce, tenendo conto delle

Unita Organizzative di Sede, dgnita Organizzative di Sede, |smratteristiche delle Unita

esistenti, e secondo quangesistenti, e secondo quan@rganizzative di Sede, se

stabilito dallo Statuto d’Atenetabilito dallo Statuto d’Ateneqgesistenti, e secondo quanto

: stabilito dallo Statuto d’Ateneo

g. in seguito a valutazione sullg in seguito a valutazione sulla

complessitad del Dipartimentecomplessitd del Dipartimento

delle esigenze e specificitdelle esigenze e specificita

culturali, propone al Consiglieulturali, propone al Consiglio

d’Amministrazione d’Amministrazione

I'articolazione del Dipartimentd’articolazione del Dipartimentp

nelle forme organizzative di cunelle forme organizzative di cli

all'Articolo 16; all'Articolo 16;

r. assegna le eventuali assegna il budget (i assegnale-eventuali-risorse per

risorse per il funzionamento al|linzionamento  alle  Unitdl budget di funzionamento alle

Unita Organizzative di Sed®rganizzative di Sedd&Jnita Organizzative di Sede

rispettando i vincoli  dirispettando i vincoli  dirispettando i  vincoli  di

destinazione che il Consiglidestinazione che il Consiglidestinazione che il Consiglio

d’Amministrazione ha data’Amministrazione ha dato sulle’Amministrazione ha dato sulle

sulle risorse assegnate |m@borse assegnate aisorse assegnate al

Dipartimento; Dipartimento; Dipartimento;

S. se necessario assegnsslese necessario assegna il budget

risorse per il funzionamento alldi funzionamento alle

articolazioni organizzative darticolazioni organizzative di cui

cui all’Articolo 16 e designa sall’Articolo 16 e designa se

necessario il responsabile di cnecessario il responsabile di ¢cui

all'Articolo 16, comma 3; all'Articolo 16, comma 3;

t. approva il rendicont. approva i documenti contahitt  approva —H——+endicontp

finanziario secondo leed extracontabili necessari alfaanziario [ documenti

disciplina dei regolamentpredisposizione del bilancjgontabili ed extracontabili

vigenti in materia di contabilitaunico di Ateneo d’esercizipnecessari alla predisposiziong
inclusa la relazione illustrativalel bilancio unico di Ateneo
della gestione, secondo |esercizio, inclusa la relazione
disciplina  dei  regolamentillustrativa della  gestione,
vigenti in materia di contabilitd;secondo la disciplina dgi

regolamenti vigenti in materia di
contabilita;

u. valutata la necessita. valutata la necessita, indica

indica con delibera espressegn delibera espressa, secondo le

secondo le regole generali peflagole generali per la validita
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validita delle sedute, lalelle sedute, la composizione| di

composizione di commissiopgommissioni  che  svolgorjo

che svolgono funzionfunzioni meramente istruttorje

meramente istruttorie  nelleelle attivita di competenza del

attivita di competenza deConsiglio e della Giunta;

Consiglio e della Giunta,

V. detta i criteri generalv. detta i criteri generali per

per l'utilizzazione delle risorsd'utilizzazione delle risorse sulla

sulla base degli indirizzi decidbase degli indirizzi decisi dagli

dagli Organi di GoverngOrgani di Governo dell’Ateneq.

dell’Ateneo;

w. approva le scelte dei W-approvale-scelte-deiprofess
professori e ricercatori afferenti e ricercatori  afferenti @
al Dipartimento della sede ne|la Dipartimento—della—sede—ne
guale svolgeranno la lofro quale svolgeranno la loro attiv
attivita di ricerca ed eventuali di ricerca ed eventuali success

successive variazioni.

z. designa i componenti di @
all'art. 16 bis, comma 2, lett.
della Commissione paritetica

. designa i componenti di cu
all'art. 16 bis, comma 2, lett. b
diella Commissione paritetica d

ori

la

ta
ive

Dipartimento, qualora presenteDipartimento, qualora

presente.

2. Il Consiglio del 2. Il Consiglio del Dipartimentq,

Dipartimento, inoltre: inoltre:

a. approva gli atti esecutivd. approva gli atti esecutivi

necessari all'applicazione deiecessari all'applicazione dei

criteri general| criteri generali sull'utilizzazione

sull'utilizzazione delle risorsglelle risorse di cui alla lettera y.,

di cui alla lettera v., comma 1}comma 1.

b. propone alle Scuole . abrogata - b. propone alle Scuole | di

afferenza, di concerto con gli afferenza;-di-concerto-con-glaltri

altri  Dipartimenti interessatj, Dipartimentt — interessatl,

listituzione, [Iattivazione, | ‘istituzione,—attivaziohe,—la

modifica e la disattivazione dei modifica—ela—disattivazione—dei

corsi di studio di prima, corsi-di-studio-di-prime,—secendo

secondo e terzo ciclo, nonché e-terzo-ciclo,-ronché-delle-attiv|ta

delle attivita di formazion di— formazione

professionalizzante; professionalizzante;

c. delibera i compiti didattici dft. abrogata - ¢. delibera i compiti didattici dei

professori e ricercatori, in professori—e—ricereator—Iin

conformita con il piano conformita con H piano triennale

triennale della didattica e con|le della-didatticae-conlelinee-guida

linee guida di Ateneo sulla di Ateneo sulla programmaziope

programmazione didattica, fafte didattica,—fatte—salvele—esiger|ze

salve le esigenze di di coordinamento con le Scuole

coordinamento con le Scuole|di di riferimento che confermano
Lattribuzi i tali i
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riferimento che confermano
I'attribuzione di tali compiti;
d. approva l'autorizzazione |d. approva l'autorizzazione |a
richiedere e ad accettare fondjdchiedere e ad accettare fond| di
finanziamenti di progetti difinanziamenti di progetti di
ricerca; ricerca;
e. delibera sui contratti e sugl. delibera sui contratti e sugli
accordi nei limiti e secondo|accordi nei limiti e secondo le
regolamenti vigenti; norme e i regolamenti di Ateneo
vigenti;
f. esprime i pareri di cuff. abrogata ~f. esprime | parert di ¢ui
all’Articolo 18, comma 4 dellp allArticolo—18,—comma—4—dello
Statuto d’Ateneo, relativi ai Statuto d'Ateneo, relativi ai piani

piani triennali delle Scuole.

3. Le competenze di cui [@8.

comma 1 sono esclusive d
Consiglio di Dipartimento.

Le competenze di cui f@l
ebmma 1 sono esclusive del
Consiglio di Dipartimento.

4. Il Consiglio di Dipartimentp4. Il Consiglio di Dipartimento

puo delegare alla Giunta |l
funzioni di cui al comma 2.

puo delegare alla Giunta |le
funzioni di cui al comma 2.

5. Il Consiglio di Dipartimentp5. Il Consiglio di Dipartimento
delegare gli attpuo
sull'utilizzazione delle risorse dsull’'utilizzazione delle risorse
cui al comma 2, lettera a) deli cui al comma 2, lettera a) de|
presente articolo ad un spwesente articolo ad un suo
@mponente, responsabile,
sensi dell'art. 15 o dell’'art. 1&ensi dell’art. 15 o dell’art. 16
presenteomma

risorseegolamento,
finalizzate e assegnate all’'Un

puo

componente, responsabile,

comma 3  del
regolamento, delle

cui gestione amministrativa

delegare gli

3 del
delle

al’Amministrazione di Campusall’ Amministrazione

Campus.

presents

risorse
t@nalizzate e assegnate all’'Unitg
Organizzativa di Sede o all®rganizzativa di Sede o allg
articolazioni dipartimentali, lgarticolazioni dipartimentali, la
eui gestione amministrativa €
contabile sia stata affidateontabile sia stata affidata

atti

al

v

D—

di

Articolo 10 (Elezione deiArticolo 10 (Elezione dei

rappresentanti del personalg

tecnico amministrativo nel{tecnico amministrativo nel

Consiglio di Dipartimento)

rappresentanti del personalg

Consiglio di Dipartimento)

1. Ai fini dell'elezione delle
rappresentanze del
tecnico

personakgppresentanze del
amministrativo  |gecnico

1. Ai fini dell’'elezione delle

amministrativo la

votazione € valida se hannmtazione e valida se hanho

partecipato almeno 1/3 deghartecipato almeno 1/3 degli
aventi diritto al voto.

aventi diritto al voto.

personale

2. Sono eletti i candidati ch2. Sono eletti i candidati ckh

hanno ottenuto il
numero di voti

maggio
fino alla

hanno ofttenuto il
numero di voti

maggiohanno
fino allanumero

ottenuto il

di voti fino

18. Sono eletti i candidati che
maggior

alla

1S4
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concorrenza del numero debncorrenza del numero deobncorrenza del numero dei
rappresentanti  spettanti |ahppresentanti  spettanti |ahppresentanti spettanti al
Dipartimento. Dipartimento. Il Direttore delDipartimento Il Direttore del
Dipartimento provvede allDipartimento provvede alla
proclamazione degli eletti. proclamazione degli eletti.
3. In caso di parita di voti |8. In caso di parita di voti € elett8. In caso di parita di voti e eletto
eletto il piu anziano in—raelal pit anziano in ruolo, in caso di pit anzianc--+duelan servizio,
servizio, in caso di uIteriorEJIteriore parita il piu anziano ¢din caso di ulteriore parita il piu
parita il piu anziano di eta. | eta. anziano di eta.
4. Le rappresentanze durang4n Le rappresentanze durang 4n Le rappresentanze durano| in
carica un triennio. In caso (darica un triennio dallecarica un  triennio  dalla
rinuncia o in caso di cessaziopgroclamazione degli eletti. |proclamazione degli eletti. |n
per il residuo del mandatcaso di rinuncia o in caso |diaso di rinuncia o in caso (di
I'integrazione dellacessazione, per il residuo dekssazione, per il residuo del
rappresentanza avviene seconm@andato l'integrazione dellmandato [lintegrazione della
le graduatorie dei non eletti. |rappresentanza avviene secon@ppresentanza avviene secondo
le graduatorie dei non eletti. Né¢ graduatorie dei non elettiel
caso in cui non vi sia unaaso in cui non vi sia una
graduatoria  utile, si  pu@raduatoria utile, si puo
procedere con elezi;}'wrocedere con elezioni
suppletive. suppletive.
5. Di norma ha dirittg5. Ha diritto all'elettorato attivids. Bi—nerma—ha—diritto
all’elettorato passivo le passivo il personale tecni@eleﬁeza&e—passwe—d—peﬁena’ Vo i le
personale tecnica@amministrativo deltecnico—amministrativo—che—ha
amministrativo che heDipartimento. La candidatura sraniestato—fermalmente— |la
manifestato formalmente |andividuale e obbligatoria e deypropria—disponibilita—a—far—parte
propria disponibilita a far pari@ssere presentata entro un tengm—Consiglo—di—Dipartimento.
del Consiglio di Dipartimentocongruo definito nel bando gEhi—ha—maniestato—tale
Chi ha manifestato taléndizione. Il personale tecnicdispoenibilita-nenpuo-farparte-del
disponibilita non puo far parf@mministrativo che heseggio———elettorale.
del seggio elettorale. manifestato la disponibilita a faHa diritto all'elettorato attivo e
parte  del Consiglio dipassivo il personale tecnicp
Dipartimento non puo far partamministrativo del
del seggio elettorale. Dipartimento. La candidatura
e individuale e obbligatoria €
deve essere presentata entro un
tempo congruo definito nel
bando di indizione. Il personale
tecnico amministrativo che ha
manifestato la disponibilita a
far parte del Consiglio di
Dipartimento non puo far parte
del seggio elettorale.
6. In caso di esaurimento del@&Ciascun elettore puo esprimeée ir—caso—di-esaurimento—delle
graduatorie sono indette nugweo o due voti di preferenza; nekaduaterie—seno—indette—nugve
elezioni delle rappresentanzsaso di espressione di dudezionidellerappresentanze-splo
solo quando il residuo dgbreferenze, la seconda di essggpando-itresiduo-delmandato sia
mandato sia superiore a gseena del suo annullamento, desaperiore-a-sei-mesi.
mesi. riguardare un candidato (di
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genere diverso da quello de
prima preferenza

I@iascun elettore pud esprimere
uno o due voti di preferenza
nel caso di espressione di du

A%

inquadrati i relativi tutor;

inquadrati i relativi tutor;

b) ha diritto all'elettorato passi

yb) ha diritto all'elettorato

I'assegnista di ricerca il cyassivo I'assegnista di ricerca il
rapporto  contrattuale  abbieui rapporto contrattuale abbia
durata di almeno 6 mesi |durata di almeno 6 mesi a
decorrere dalla dataecorrere dalla data
dell'elezione; dell'elezione;

c) la candidatura dell'assegnisti la candidatura

e individuale e obbligatoria
deve essere presentata entrg
tempo congruo definito d
Dipartimento. L'assegnista ¢
ha manifestato la disponibilita
far parte del Consiglio ¢
Dipartimento non puo far par
del seggio elettorale;

abbligatoria e deve esser
gbresentata entro un tempag
hsongruo definito dal
Bipartimento. L'assegnista che
lha manifestato la disponibilita
ta far parte del Consiglio di
Dipartimento non puo far parte
del seggio elettorale;

d) ciascun elettore pu
esprimere uno o due voti
preferenza; nel caso

espressione di due preferenze

seconda di esse, a pena del

annullamento, deve riguardg

Id) ciascun  elettore  pud
disprimere uno o due voti d
greferenza; nel caso di

15210 annullamento, deve

riguardare un candidato di

26

elell'assegnista e individuale ¢

dspressione di due preferenze
dacseconda di esse, a pena del

e

preferenze, la seconda di esse| a
pena del suo annullamento,
deve riguardare un candidato
di genere diverso da quello
della prima preferenza
Articolo 11 (Elezione deiArticolo 11 (Elezione dei
rappresentanti degli| rappresentanti degli assegnisti
assegnisti di ricerca neldi ricerca nel Consiglio di
Consiglio di Dipartimento) Dipartimento)
1. Ai fini dell’elezione de|l. Ai fini dell’elezione de|l. Ai fini dell'elezione de
rappresentanti degli assegnisippresentanti degli assegnist] dippresentanti degli assegnisti di
di ricerca si applicano leicerca, si applicano le seguenicerca si applicano lseguenti
disposizioni precedenti relatiydisposizioni: disposizioni-precedentirelative al
al personale tecnigo personale tecnico amministrativo
amministrativo nei limiti della neHimiti-della-compatibilita.
compatibilita.
a) le rappresentanze deg) le rappresentanze degli
assegnisti di ricerca durano |@mssegnisti di ricerca durano in
carica un biennio dallxarica un biennio dalla
proclamazione degli eletti e |$iroclamazione degli eletti e i
esercitano nei Consigli desercitano nei Consigli dej
Dipartimenti in cui son@Dipartimenti in cui sono
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un candidato di genere diver

da quello della prima preferenzarima preferenza;

genere diverso da quello dell

e) la votazione e valida se
partecipato almeno 1/3 de
aventi diritto al voto;

e la votazione € valida se h
pbartecipato almeno 1/3 degl
aventi diritto al voto;

f) sono eletti i candidati ch

Regolamento di funzionamen
del Dipartimentoll Direttore del
Dipartimento provvede al
proclamazione degli eletti;

hanno ottenuto il maggiohanno ottenuto il maggior
numero di voti fino allanumero di voti fino alla
concorrenza del numero debncorrenza del numero de
rappresentanti  previsti  dalppresentanti previsti  dal

€ sono eletti i candidati che

del Dipartimento. Il Direttore
ael Dipartimento provvede alla
proclamazione degli eletti;

g) in caso di parita di voti € elet
'assegnista il cui rapport
contrattuale, ivi inclusi i rinnoy
contrattuali, garantisca ul
permanenza maggiore ne
rappresentanza. In caso

ulteriore parita si individua il pi
giovane d'eta. Da ultimo, in ca
si rilevi ancora una situazione
parita, si procede con sortegg

tg) in caso di parita di voti €
@letto l'assegnista il cu
irapporto  contrattuale, ivi
nenclusi i rinnovi contrattuali,

un caso di ulteriore parita si
Sadividua il piu giovane d'eta.
da ultimo, in caso si rilevi
@ncora una situazione di parita
si procede con sorteggio;

h) in caso d
cessazione/scadenza

contratto di assegno si proce
all'integrazione dellz
rappresentanza per il residuo
mandato, secondo 'ordine de
graduatoria. Nel caso in cui n

vi sia una graduatoria utile,

indette trascorsi 45 giorni da

ih) in caso di
dedssazione/scadenza d
@entratto di assegno si proced
aall’integrazione della
delppresentanza per il residug

nihella graduatoria. Nel caso in
gui non vi sia una graduatoria|

procede con elezioni suppletiJ\miIe, si procede con elezioni
I

auppletive indette trascorsi 45

1S

tRegolamento di funzionamento

Igarantisca una permanenza
chaggiore nella rappresentanza.

lidel mandato, secondo I'ording

a

el

[¢%)

1Y

cessazione/scadenza. giorni dalla
cessazione/scadenza.

2. Le rappresentanze degli 2—tLe—rappresentanze—deqgli
assegnisti di ricerca durano |in assegnisti di ricerca durano |in
carica un biennio. carica un biennio.
3. L'elettorato  attivo & 3. Ha diritto all’elettorato
costituito dai titolari di assegni passiveotassegnista—di—+icerea |l
di ricerca stipulati con || cul rapporto contrattuale abbia
Dipartimento, che siano |n durata—di—almeno—un—anne | a
corso alla data dell’elezione. decorrere-dalla-data-delelezione
L’elettorato attivo e I'elettoratp
passivo coincidono.
4. A parita di voti, € elettp 4—A—parita—di—voti,—e—elettp
'assegnista che garantisca| la lassegnista che garantisca | la
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permanenza piu lunga nel permanenza  piu lunga  nel

Consiglio sulla base del Consiglio-sulla-base-del-contratto

contratto in corso e ircorso-e-delleventualerinnoyo

dell'eventuale rinnovo gig gia-deliberato.

deliberato.

5. I passaggio di un 5l passaggio-di-un-assegnistg ad

assegnista ad altra categoria ne altra categoria ne comporta |la

comporta la decadenza dalla decadenza-dallarappresentanza.

rappresentanza

Articolo 12 (Elezione deiArticolo 12 (Elezione dei

rappresentanti degli studentiirappresentanti degli studenti

nel Consiglio di{ nel Consiglio di Dipartimento)

Dipartimento)

Le elezioni dei rappresentantie elezioni dei rappresentaptie elezioni dei rappresentanti

degli studenti del primodegli studenti del primodegli studenti del primo, secondo

secondo e terzo ciclo somgecondo e terzo ciclo sop®terzo ciclo sono disciplinate da

disciplinate da appositdisciplinate da appositappositi regolamenti elettorali

regolamenti elettorali sulleegolamenti  elettorali  sullesulle elezioni studentesche—per

elezioni  studentesche pealezioni studentesche. consentire——applicazione

consentire I'applicazione dellArticolo-38,-comma-12-dellp

dell’Articolo 38, comma 12 Statuteo-d‘Ateneo.

dello Statuto d’Ateneo.

Articolo 13 (La Giunta) Articolo 13 (La Giunta di|Articolo 13 (La Giunta di
Dipartimento) Dipartimento)

1. La Giunta coadiuva (L. La Giunta coadiuva |

Direttore ed esercita funziorDirettore ed esercita funziopni

deliberative  sulle  materigleliberative  sulle  mater|e

delegate dal Consiglio ddelegate dal Consiglio di

Dipartimento Dipartimento.

2. La Giunta € composta da: 2. La Giunta e catapoa:

a. il Direttore, che la presiede; a. il Direttorhe la presiede;

b. il Vicedirettore; b. il Vicedirettore;

c. i Responsabili delle Unit&. i Responsabili delle Unita

Organizzative di Sede (sOrganizzative di Sede (se

presenti); presenti);

d. il Responsabiled. il Responsabile

amministrativo-gestionale chamministrativo-gestionale che

assume le funzioni di segretariassume le funzioni di segretarjo;

e. n. 6 professori e ricercatpe. da 3 a 9 (METTEREE—da—3——a—9 (METFERE

eletti con composizione cgNUMERO) professori e } e

determinata: i rappresentaicercatori eletti conricercater———elett——=eon

saranno eletti in  misur@omposizione paritaria fra |eempeosizione—paritaria—fra— e

proporzionale alla numerosittasce in modo che sianfasce—in—modo—che—siano

della rispettiva fascia, con urappresentati anche professorr&ppresentatianche—professoli e

minimo di 1 rappresentante peicercatori nelle diverse sedi dicercatorinelle—diverse—sedi (di

ciascuna fascia, auspicando Servizio;

pil ampia rappresentanza
settori scientifico disciplinari
delle sedi di servizio.

darvizio;
dei
e

e. n. 6 professori e ricercator

eletti con composizione cosi

D

determinata: i rappresentanti
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saranno eletti in  misura
proporzionale alla numerosita
della rispettiva fascia, con un
minimo di 1 rappresentante per
ciascuna fascia, auspicando |
pil ampia rappresentanza de
settori scientifico disciplinari e
delle sedi di servizio.

f. n. 2 rappresentanti dél da 1 a 2 (METTERHK. n. 2 rappresentanti del
personale tecnicdNlUMERO) rappresentanti dgbersonale tecnico amministrativo
amministrativo eletti fra |ipersonale tecniceeletti fra i componenti del
componenti del Consiglio damministrativo eletti fra [iConsiglio di Dipartimento;
Dipartimento; componenti del Consiglio di
Dipartimento;

g. n. 2 rappresentanti degly. 2 rappresentanti degli studergi n. 2 rappresentanti degli
studenti (di cui 1 del terzo ciclogletti fra i componenti debtudenti-{di-cui-1-del-terzo—ciclp)
eletti fra i componenti delConsiglio di Dipartimento; eletti fra 1 componenti del

Consiglio di Dipartimento;

Consiglio di Dipartimento;

h. n. 3 professori e ricercat(

designati dal Direttore secon
criteri rivolti al riequilibrio dei
settori scientifico-disciplinari
delle sedi, nonché al
specifiche  competenze
designati, anche collegate
eventuali deleghe operati
attribuite dal Direttore.

d

ph. fino a un massimo di
dorofessori e ricercato
(METTERE NUMERO)
gesignati secondo le segue
enodalita
ei

3. n. 3 professori e ricercatt
rdesignati dal Direttore secon
criteri rivolti al riequilibrio dei
isettori - scientifico-disciplinari

delle sedi, nonché alle specific
competenze dei designati, an(
collegate ad eventuali deleg
operative attribuite dal Direttorg

i. 1 rappresentante, con diritto
voto, degli assegnisti di ricer
in Consiglio di Dipartiment
(FACOLTATIVO).

di
ca
D

3. L’elezione del3. L'elezione dei rappresentanti

rappresentanti di cui alle letterdi cui alle lettere e., f., g.,

e., f., g., avwviene con votavviene con voto limitatp

limitato  nellambito  delle nellambito delle singole

singole componenti. componenti (SE INSERITA
LETTERAI).

4. || mandato della Giunta
triennale e coincide con que
del Direttore.

d. Il mandato della Giunta
lsiennale. Per la componente
cui alle precedenti lettere e.,h.
mandato coincide con quello ¢
Direttore. Per la componente
cui alle lettere f, g, i (se inseri
lettera i) il mandato e legato a
durata della rappresentanza
Consiglio di Dipartimento.

taui alle lettere f, g, i (se inseri

d. Il mandato della Giunta
tiennale. Per la componente
,@ui alle precedenti lettere e.,h.
lehandato coincide con quello ¢
@irettore. Per la componente

leettera i) il mandato e legato a
durata della rappresentanza
Consiglio di Dipartimento.

DFi
do

e
he
che
he

nY

L.

~

e
di
il

lel

di

ta

la
in
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5. In fase di prima applicaziovré. In fase di prima applicazior‘we
il mandato coincide con quelld mandato coincide con quello
del Direttore anche se non|del Direttore anche se non| é

triennale. triennale.

PARTE lI- |PARTE -
ORGANIZZAZIONE ORGANIZZAZIONE
STRUTTURALE STRUTTURALE

| Dipartimenti che hanno piu
sedi con i requisiti previsti dallo
Statuto d’Ateneo devono
inserire_le norme_sulle Unita
Organizzative di Sede
Articolo 14 (Unita | Articolo 14 (Unita
Organizzativa di Sede) Organizzativa di Sede)
1. Il Dipartimento di Chimical. I Dipartimento d{1. Il Dipartimento di Chimica
Industriale "Toso Montanaril,.................... , al fine di|Industriale "Toso Montanari", al

al fine di coordinarde attivita| coordinare le attivita svolte sulléne di coordinare le attivita
svolte sulle diverse seddiverse sedi, organizza al swsvolte sulle diverse sed
organizza al suo interno upaterno una Unita Organizzatiyarganizza al suo interno upa

Unita Organizzativa di Sede|di Sede a ............, una |&nita Organizzativa di Sede|a
Bologna, unaa Ravenna e una.a................ una Bologna, una a Ravenna (Faenza)
Rimini. - PR una ae una a Rimini.

Fanno parte delle Unitkanno parte delle Unit&kanno parte delle Unita
Organizzative di Sede |Organizzative di Sede |Organizzative di Sede iprofesspri
professori e ricercatori che fiprofessori e ricercatori che |ig ricercatori che in es$@nno la

essa assolvono i propri obbligeissa hanno la propria sede|mlopria asselvene—i—propti

di servizio relativi all’attivitq servizio. obblight—di—servizio—derivanli
didattica derivanti dal anche  dal  precedente
precedente incardinamento per incardinamento—per sede |di
sede di servizio nelle Facolta, servizio-nelleFacolta.

2. L’Unita Organizzativa di2.L’'Unita Organizzativa di Sede
Sede

a. riceve e gestisce |@. riceve e gestisce le risorse
eventuali risorse  per |i{budget) per il funzionamento
funzionamento assegnate (mtsegnate dal Consiglio |di

Consiglio di Dipartimento; Dipartimento;

b. esercita 'autonomig. esercita I'autonomia
gestionale, rispettandgestionale, rispettando
lunitarietd  degli  indirizzil'unitarieta  degli  indirizz

scientifici e didattici delscientifici e didattici de|
Dipartimento, senza orgarDipartimento, senza organi
propri e allinterno dellapropri e allinterno della
contabilita generale detontabilita generale d
Dipartimento Dipartimento.

[1%)
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3.Nei casi in cui non esistan03.Nei casi in cui non esistano i

requisiti statutari che di normeequisiti statutari che di nor
permettono a un Dipartimentpermettono a un Dipartimento
di Istituire una
Organizzativa di Sede, |di Sede, professori
professori e i ricercatoyricercatori inquadrati
inquadrati nel Dipartimento ch®ipartimento che assolvono

i e

assolvono ai propri obblighpropri obblighi didattici in sed
a@iverse da quella della se

didattici in sedi diverse
guella della sede amministrati
del proprio Dipartimento pe
gualsiasi esigenza gestionale
norma, fanno riferimento a ta
sede amministrativa.

del
per

ministrativa
2 Dipartimento

propri
qualsia

[&anno riferimento a tale se
amministrativa.

h

Unitaistituire una Unita Organizzatiy

ne

@Bigenza gestionale, di norn

a
di
a
i

D

ai

de

[®)

na,
e

Articolo 15 (Il Responsabile
dell'Unita Organizzativa di
Sede)

dell'Unita Organizzativa di
Sede)

Articolo 15 (Il Responsabile

1. Il Responsabil
dellUnita Organizzativa d
Sede e eletto dal Consiglio
Dipartimento fra i professo
che hanno sede di servizio ne
sede, di norma congiuntame
al Direttore e sempre secondd
stesse regole elettorali.
durata del mandato é trienng
rinnovabile  immediatamen
una sola volta.

1.1 Responsabile dell’Unita
iOrganizzativa di Sede e elett
dial Consiglio di Dipartimento
it tale unitd, di norma
$empre secondo le stesse reg
l@lettorali. La durata del
lmandato e triennale,
[einnovabile immediatamente

una sola volta.

OVVERO (SCEGLIERE una
delle OPZIONI)

1.1 Responsabile dell’Unita
Organizzativa di Sede ¢ elett

di Dipartimento che fanno
parte  dell'Unita, fra i
professori che fanno parte
dellUnita stessa, di norma
congiuntamente al Direttore €
sempre secondo le stesse reg

elettorali. La durata del
mandato e triennale,
rinnovabile immediatamente

una sola volta

rfra i professori che fanno parte

nt®ngiuntamente al Direttore, €

dai componenti del Consiglia

1.1l Responsabile
pOrganizzativa di Sede e eletto
Consiglio di Dipartimento fra
professori che fanno parte di t

ptesse regole elettorali. La dur
del mandato & triennal
rinnovabile immediatamente u
sola volta.

e

dell’Unit

unita, di norma congiuntamer
al Direttore, e sempre secondd

dal

e

le
ata

na

In prima applicazione di ques
Regolamento, il mandato d
Responsabile dell’Unit

tm prima applicazione di ques
&egolamento, il mandato d
egResponsabile dell’'Unit]

to
el
a

Organizzativa di Sede, scad@rganizzativa di Sede, scade
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nello stesso tempo del mandatello stesso tempo del mandato
del Direttore. del Direttore.

2. Il Responsabilg2.ll  Responsabile dell’Unita
dellUnitd Organizzativa diOrganizzativa di Sede
Sede

a. Incoerenza con gliindirizza. in coerenza con gli indirizgi
del Consiglio di Dipartimentodel Consiglio di Dipartimento,
coordina le attivita didattiche|eoordina le attivitd didattiche |e
scientifiche svolte nella sedecientifiche svolte nella sede,
adottando le opportune forme|ddottando le opportune forme|di
consultazione dei membri de|leonsultazione dei membri della
medesima Unita Organizzativaedesima Unita Organizzatiyva
di Sede e in coerenza con |gli Sede e in coerenza con (gli
indirizzi del Direttore definiscgndirizzi del Direttore definisce|i
i livelli dei servizi; livelli dei servizi;

b. partecipa al Consiglio db. partecipa al Consiglio di
Campus in qualita diCampus in qualita  dli
componente di diritto; componente di diritto;

C. partecipa alle attivitec. partecipa alle attivita della
della Giunta del Dipartimento |iGiunta del Dipartimento i
qualita di componente di dirittpqualita di componente di diritto;

=)

d. ha compiti istruttorid. ha compiti istruttori sull
sulle risorse esterne all’Atenegsorse esterne all’Ateneo e ¢
e che possono essere destina‘tp@etsono essere destinate | al

> D
(¢

funzionamento della sede; funzionamento della sede;

e. sovraintende all'impiedge. sovraintende all'impiego delle
delle risorse assegnate alla sedsprse assegnate alla sede,
supportato tecnicamente dalpportato tecnicamente dal
personale tecnicgersonale tecnico
amministrativo  dell’Ateneg,amministrativo dell’Ateneq,
afferente al Campus, gfferente al Dipartimento |0
rispetto del Regolamento |dill’Area di Campus, nel rispetto
contabilita e di organizzaziondel Regolamento di contabilitg e
d’Ateneo di organizzazione d’Ateneo.

3. Tutte le Unita Organizzati
di Sede hanno un Responsabl
Il Direttore del Dipartiment
puo svolgere il ruolo de
Responsabile di una delle Un
Organizzative di Sede.

8.Tutte le Unita Organizzative @.Tutte le Unita Organizzative di
ifede hanno un Responsabile.Skkde hanno un Responsabile. I
pDirettore del Dipartimento pudirettore del Dipartimento puo
2bvolgere il ruolo delsvolgere il ruolo del
ifResponsabile di una delle Unjfesponsabile di una delle Unijta
Organizzative di Sed®rganizzative di Sede

(specificare tale possibilita ndbpecificare—tale—possibilita—niel

Regolamento). Regolamento).
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Articolo 16 (Ulteriori
articolazioni del Dipartimento
- Sezioni - Centri
Laboratori)

Articolo 16 (Ulteriori
articolazioni del Dipartimento
- Sezioni - Centri - Laboratori)

1. Il Dipartimento si pu
articolare in varie form
organizzative, sezioni, cent
laboratori, per necessita leg
all'identita culturale di alcur
ambiti disciplinari o Setto
Scientifico-Disciplinari, o pe
necessita di carattere pratic
logistico, o per esigenze

organizzazione e (
coordinamento della didattic
Tali articolazioni devono esse
coerenti con [linsieme d¢
Settori Scientifico-Disciplinar
di riferimento del Dipartimentc

bl. Il Dipartimento si pug
particolare in varie  form
rgrganizzative, sezioni, cent
al@boratori, per necessita leg
iall'identita culturale di alcur
iambiti disciplinari o Settol
rScientifico-Disciplinari, o pe

dogistico, o0 per esigenze
Jorganizzazione e (

r€ali articolazioni devono esse
bcoerenti con  linsieme  dé
iISettori  Scientifico-Disciplinar

coecessita di carattere prati¢

aoordinamento della didattica.

di riferimento del Dipartimento.

2. Le articolazioni organizzativ
del Dipartimento hanno comp
di adempimento e (
svolgimento di attivita
istituzionali  senza  pote
deliberativo e senza rilevan
esterna; non hanno orga

propri e allinterno dellae all'interno della contabilit

contabilita generale d
Dipartimento garantiscono
propria visibilita mediant

efficaci forme d
comunicazione. Il Consiglio d
Dipartimento indica F
composizione di ta
articolazioni  con  deliber
espressa.

@. Le articolazioni organizzatiy
tilel Dipartimento hanno comp
Idi adempimento e ¢
A1svolgimento di attivita

zdeliberativo e senza rilevan
Bsterna; non hanno organi prg

ofjlenerale  del  Dipartimen
lgarantiscono la propria visibili
emediante  efficaci  forme ¢
comunicazione. Il Consiglio d
eDipartimento indica F:
Aacomposizione di ta
iarticolazioni  con  deliber
@spressa.

restituzionali senza poter

3. Le articolazioni organizzativ

possono ricevere dal Consiglipossono ricevere dal Consig

di Dipartimento risors
finalizzate al funzionamento.
guesto caso le risorse posse
essere gestite mediante

componente del Consigl
designato dal Consiglio stes
responsabile del loro impiegQ
si applica la disciplina di ct
all’Articolo 15, comma 2
lettera e. Sono fatte salve

8.Le articolazioni organizzatiy
lio
edi Dipartimento risors
finalizzate al funzionamento.
DOuesto caso le risorse poss(
@ssere gestite mediante

aomponente del  Consigl
sdesignato dal Consiglio stess
r@sponsabile del loro impiego
usi applica la disciplina di ct

responsabilita operativ

‘all’Articolo 15, comma 2, letter
B Sono fatte salve
eesponsabilita operatiy
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connesse
dipartimentale.

all'asset

toonnesse all'asset
dipartimentale.

o

16 bis (Commissione paritetica
- composizione)

Parte da inserire solo se i
dipartimento ha corsi di studio
non riferiti a nessuna scuola

=

1. Presso ogni Dipartimento ¢
sia di riferimento per i corsi (
studio non riferiti a una Scuola
istituita una  Commission
Paritetica docenti-studenti ¢
viene rinnovata ogni tre anni.

2. La Commissione Paritetica
costituta da un minimo di 6 e
un massimo di 20 compone
(INSERIRE IL NUMERO),
pariteticamente divisi tra docel
e studenti. La Commissione

Dipartimento, o da suo deleg
che propone al Consiglio
Dipartimento i membri dell
componente docente.

proposta della componern
docente deve tenere conto
un'adeguata rappresentanza

componente studentesca ds
tener conto dei cicli di studio
sedi delle attivita didattiche.

presieduta dal Direttore Sjtel
0,

ruolo e sede di servizio. L

nti

e

di
A
La
te
di
di
a
Bve
e

3. Gli studenti dell;
Commissione Paritetica so
prioritariamente eletti tra

rappresentanti degli studenti r
consiglio di dipartimento e, |
subordine, nei consigli di cor
di studio di riferimento de
Dipartimento, individuati dag
stessi studenti componenti (
medesimi consigli, assicuran
il rispetto dei criteri d
equilibrata rappresentanza di
all'art. 16, comma 7 dell
Statuto di  Ateneo. OV
necessario per la composizig
paritetica della commissione,
Dipartimento  pu0  inoltre

richiedere la disponibilita a fz

jei
do

CUi
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parte della commissione
paritetica agli studenti ngn
rappresentanti ma presenti nelle
graduatorie elettorali e, in ultima
istanza, agli studenti iscritti Ai
corsi di studio riferiti a
Dipartimento

16 ter (Commissione paritetica
- funzioni)

1. La Commissione:

a. ha il compito di monitorare,
con appositi indicatori d
valutazione, l'offerta formativa,
la qualitd della didattica e delle
attivita di servizio agli studenti

b. formula pareri sull’istituzione,

attivazione, modifica <]
soppressione dell'offerfa
formativa;

C. puo avanzare al consiglio del
Dipartimento proposte sulle
questioni pertinenti la didattica e
sull'allocazione della dotazione
finanziaria di cui all'art. 16
comma 11 dello statuto di
Ateneo.

d. redige una relazione annugle
sulle attivita didattiche dei corsi
di studio di cui il Dipartimento
di riferimento, tenuto conto del
rapporto annuale di
autovalutazione dei rispettiyi
dipartimenti di riferimento de
corsi di studio.

D/

2. | pareri di cui al comma 1 del
presente articolo si intendono
acquisiti se non espressi entro
PP inserire i giorni) dalla
trasmissione alla commissiope
del testo della proposta.

3. per la gestione dell'attivita |a
commissione paritetica puo
avvalersi di sottocommissioni di
sede di cui facciano parnte
componenti della commissione
paritetica. Tutte le deliberazioni
spettano comunque alla
commissione paritetica plenarja.
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Art.16 quater (Rapporti con i
Corsi di Studio)

Art.16 bis (Rapporti con i Corsi
di Studio)

| consigli di corso di studi

d consigli di corso di studio

174

esprimono  ai  dipartimentesprimono ai dipartimenti
proposte in tema dproposte in tema di
programmazione didatticarogrammazione didattica
nonché di revisione deglhonché di revisione degl
ordinamenti e dei regolamentirdinamenti e dei regolamenti
didattici e in tema dididattici e in tema di
organizzazione della didattica @ganizzazione della didattica e
delle relative attivita di support| delle  relative  attivita  di
| Dipartimenti trasmettono allaupporto. | Dipartimenti
Scuola gli elementi utili per Idrasmettono alla Scuola gl
svolgimento  delle  proprigelementi utili per lo
funzioni. svolgimento delle  proprie
funzioni.

PARTE Il — GESTIONE |PARTE Il — GESTIONE

FINANZIARIA FINANZIARIA

Articolo 17 (Fondi e gestione)| Articolo 17 (Fondi e gestione)

1. Le entrate sono individuateé.Le entrate sono individuate

secondo i regolamenti vigenti isecondo i regolamenti vigenti in

materia di contabilita materia di contabilita.

2. La gestione delle entrate Z2La gestione delle entrate| e

delle spese sono disciplinate gde¢lle spese € disciplinatdai

vigenti regolamenti in materjaigenti regolamenti in materia di

di contabilita, spese ircontabilita, acquisti P

economia e organizzazione gerganizzazione dei servizi.

servizi.
3.Le modalita di contribuzion&.Le modalita di contribuzione
dei Dipartimenti alle speseei Dipartimenti alle speseg
sostenute dalle eventuali Scupdestenute dalle eventuali Scuo
per le attivita di raccordo sonper le attivita di raccordo sono
definite dal Consiglio didefinite dal Consiglio di
Amministrazione, tenendo |Amministrazione, tenendo in
adeguato conto le esigenze defldeguato conto le esigenze de
sedi territoriali. sedi territoriali.

PARTE IV - NORME |PARTE IV - NORME FINALI

FINALI

Articolo 18 (Validita delle|Articolo 18 (Validita delle

sedute) sedute)

1. Alle sedute degli organi. Alle sedute degli organi

collegiali del Dipartimento

q

e

q

pe

icollegiali del Dipartimento

applicano le norme generali| @plicano le norme generali| e
statutarie. statutarie.
2. Sono valide le sedut2. Sono valide le sedute

realizzate in video — conferen

che consentano:

A@alizzate in video — conferen
che consentano:

a. forme
sincrone;

di

consultazior

@ forme di consultazion

sincrone;
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b.

per
delibere.

l'individuazione certa deb.
numero dei presenti necessaumero dei presenti necess
per la validita delle sedute|per la validita delle sedute e de
delle maggioranze necessameaggioranze
I'approvazione

dell

necessarie
'approvazione delle delibere.

I'individuazione certa de

ari
lle
ber

3. Sono assunte in composizioBeSono assunte in composizior

ristretta alla fascia superiore
equivalente, o al

ruolaequivalente,
equivalente le seguenti deliberequivalente

istretta alla fascia superiore 0
o al ruolg
le seguent
delibere:

- proposta di copertura ruoli
professori, limitatamente al
fase disciplinata dall’art.

comma 3 del Regolamento pe
disciplina della chiamata d
professori di prima e secon
fascia emanato con Decre
Rettorale n. 977 del 9 dicemk
2013;

di proposta di copertura ruoli di
arofessori, limitatamente alla
Xase disciplinata dall'art. 2
rtmmma 3 del Regolamento pe
da disciplina della chiamata de
darofessori di prima e secondq
rfascia emanato con Decret
iRettorale n. 977 del 9 dicembrsg
2013;

- proposta di chiamata

professori;

di proposta di chiamata di

professori;

- stato giuridico del persong
docente, gestione della carrig
dei  singoli  professori

ricercatori a temp
indeterminato e del rapporto

lavoro dei ricercatori a temptavoro dei ricercatori a tempo

determinato, delibere nelle qu
debba essere valutato
curriculum
professionale dei professori
ricercatori.

scientifico écurriculum
grofessionale dei professori e

le stato giuridico del personalg

gei  singoli  professori €
ricercatori a tempo
@ndeterminato e del rapporto di

adieterminato, delibere nelle
duali debba essere valutato
scientifico e

ricercatori.

4. Sono assunte in composizioAeSono assunte in composizione

ristretta alle fasce dei profess
le delibere che riguardano

proposta di chiamata d

ricercatori a tempo determinatachiamata dei

tempo determinato.

riferimento)

Articolo 19 (Rappresentanze

Articolo 19 (Rappresentanzag
nei Consigli delle Scuole dinel Consiglio delle eventual

Scuole di riferimento)

Il consiglio di

con votazione

dipartimentc
nella composizione limitata
professori e ricercatori, ai fif
dell'applicazione delle norn
generali vigenti in materia
organi della scuola, desigr

a

Il Consiglio  di
anella composizione limitata
nProfessori e Ricercatori, ai fi

1idell’applicazione delle normelell’applicazione delle norm

dgenerali vigenti in materia

&rgani della Scuola, design&®rgani della Scuola, designa, ¢

Dipartimentoll Consiglio di Dipartimento nell

atomposizione limitata é
nProfessori e Ricercatori, ai fi

dgenerali vigenti in materia

2dicente, gestione della carriera

mistretta  alle  fasce  dei

lorofessori le delibere che

giguardano la proposta di
ricercatori a

e

=

D

A
Ni
e

on

scrutin

@on votazione a scrutin

@otazione a scrutinio segreto
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segreto, i rappresentaptiegreto, i rappresentanti (
professori e ricercatori ngprofessori e ricercatori n
consigli  delle  scuole Consigli delle Scuole cl

riferimento, su proposta d
Direttore del Dipartimento. L
proposta é formulata second
criteri di cui all'art. 7 del DR 1
743/2012.

ventualmente partecipano,
groposta del Direttore d
ipartimento. La proposta
formulata secondo i criteri di ¢
al vigente Regolamento
funzionamento delle Scuole.

leappresentanti dei professori
giicercatori nei  Consigli dell
IScuole cui eventualmente
partecipano, su proposta de
dDirettore del Dipartimento. L
writeri  di - cui

al - vigente
delle-Scuelall'art. 7 del DR n.

743/2012

PARTE V - NORME
TRANSITORIE E FINALI
PER L’ATTUAZIONE
DELLE MODIFICHE
REGOLAMENTARI
CONSEGUENTI ALLA
REVISIONE DELLO
STATUTO DI ATENEO DI
CUl AL DECRETO

RETTORALE N. 739 DEL
28.06.2017

Articolo 20
transitorie e finali)

(Disposizioni

1Y

1. Le modifiche al presents
regolamento vengono emanat
a seguito della revisione dell
Statuto di Ateneo di cui al DR
n. 739 del 28 giugno 2017.

2. Fatto salvo il periodo minimo
previsto dallo Statuto, Ila
eventuale partecipazione de
Dipartimento ad una Scuold
prosegue ininterrottamente.

Nel caso in cui tale
partecipazione venga
successivamente meno, 4

iniziativa del Dipartimento e
previa delibera degli Organi
Accademici, il nuovo assetto S
realizza decorso un intero anng
accademico dalla deliberd
medesima.
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3. Dall’entrata in vigore del

presente regolamento
I'eventuale commissione
paritetica costituita ed

operante nelle more

dell’adeguamento del present
regolamento al regolamento
tipo, viene integrata, ove
necessario, secondo e
disposizioni di cui al presente
regolamento.

D

Allegato B al D.R. n. 224 del 26 FEBBRAIO 2020 Pron. 39880
Testo Coordinato del Regolamento di funzionamentoed Dipartimento di Chimica Industriale
"Toso Montanari"
(emanato con D.R. n. 851/31278 del 05/07/2012 eessivamente modificato con D.R. n.
1387/51438 del 09/11/2012, D.R. 798/76316 del 02@MBB e con D.R. n. 224/39880 del
26/02/2020)

PARTE GENERALE

Articolo 1 (Oggetto del Regolamento, denominazionsgdi)

1. Il presente Regolamento concerne I'assetto orgatiaze il funzionamento del Dipartimento
di Chimica Industriale "Toso Montanari".

2. Alla denominazione del Dipartimento possono esaggiunte la corrispondente denominazione
in lingua inglese, Department of Industrial ChemnyistToso Montanari”, e l'acronimo,
CHIMIND, congiuntamente o disgiuntamente.

3. Il Dipartimento ha la propria sede amministratiBaogna e si articola in Unita Organizzative
nelle sedi Bologna, Rimini e Ravenna (Faenza).

Articolo 2 (Funzioni del Dipartimento)

1. Il Dipartimento promuove e coordina le attivitardierca scientifica e di didattica nei Settori
Scientifico-Disciplinari e nelle classi di laurearderimento di cui all'elenco previsto ai sensi
dell'art. 16, comma 3, dello Statuto di Ateneo, rpp il piano triennale della ricerca, ferma
restando l'autonomia nell'organizzazione dellarcaali ogni singolo professore e ricercatore in
esso inquadrato, per quanto attiene sia ai terta digdssa sia ai metodi. Il Dipartimento partecipa
alle attivita di terza missione in attuazione dagfiirizzi adottati dagli Organi Accademici.
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1bis. L'elenco dei Settori Scientifico Disciplinaiel Dipartimento & determinato con riferimento ai
settori scientifico disciplinari di appartenenza Eefessori e Ricercatori in esso inquadrati. Le
delibere degli Organi Accademici, su proposta naitivdel Dipartimento, che autorizzano gli
ingressi, le uscite e i cambiamenti dei SettorieBifico disciplinari del Personale Docente e
Ricercatore, e gli atti relativi alle cessazioni tdle personale producono ex se l'effetto
integrativo/modificativo di tale elenco.

lter. L'elenco delle classi di laurea di riferimentiene conto dei Corsi di Studio riferiti al
Dipartimento.

2. Il Dipartimento e responsabile, di norma, dell’asgone dei progetti scientifici, nonché delle
attivita di consulenza e di ricerca comunque finaiiez

3. Il Dipartimento approva un piano triennale delldattica ai sensi dell’art. 16 comma 2 lettera b)
dello Statuto, in coerenza con il documento di Rrognazione triennale - Piano Strategico di
Ateneo. La parte relativa all’eventuale Scuola econdata con la Scuola medesima. Qualora il
Dipartimento sia di riferimento per corsi di studion riferiti ad alcuna scuola e con solo
riferimento alla didattica fornita o ricevuta dariatlipartimenti, concorda con questi ultimi la
parte di piano triennale comune nella convenziadattica di cui all’art. 19 bis dello Statuto.

4. |l Dipartimento, di concerto con gli altri Dipartanti interessati, propone alla eventuale Scuola
competente affinché esprima il parere di cui all’B8, comma 5, lett. a) dello Statuto di Ateneo,
istituzione, attivazione, modifica e disattivaziothei Corsi di studio di primo, secondo e terzo
ciclo. Laddove il Dipartimento ritenga di discosiadal parere della eventuale Scuola ne fornisce
ampia e idonea motivazione supportata da ogni elemdile.

4bis. Il Dipartimento provvede direttamente allagmsta di istituzione, attivazione, modifica e
disattivazione dei Corsi di Studio di primo, secorderzo ciclo non riferiti a una Scuola e di cui
sia il Dipartimento di riferimento, tenendo coniaydanto previsto dalla Convenzione ex art. 19
bis dello Statuto di Ateneo, qualora sottoscritta.

4 ter. Il Dipartimento richiede parere al ConsiglioCampus interessato sulle proposte di nuova
attivazione o soppressione di corsi di studio dinpr secondo e terzo livello aventi sede nel
Campus.

5. Il Dipartimento delibera, in conformita con il p@amlidattico triennale e con le linee guida di
Ateneo sulla programmazione didattica, i compitiatiici, anche non obbligatori, dei propri
docenti e ricercatori.

6. Il Dipartimento concorre alle attivita di supporémnministrativo e gestionale delle attivita
didattiche coordinate dalle eventuali Scuole dirithento. Il Dipartimento assicura l'impegno e
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la partecipazione necessarie al fine di favorakditivo espletamento delle funzioni delle Scuole
cui eventualmente partecipa.

7. 1l Dipartimento gestisce o concorre a gestire, attin Dipartimenti, i Dottorati di ricerca e le
Scuole di specializzazione nei Settori Scientifiseiplinari di riferimento, con I'eventuale
coordinamento delle Scuole di riferimento se ddkega

8. Il Dipartimento predispone un rapporto annuale utiogalutazione in coerenza con i criteri
definiti dagli Organi di Governo dell’Ateneo e rende pubbilici i risultati.

8 bis. Il Dipartimento formula richieste di posti grofessore e ricercatore al Consiglio di
Amministrazione, nell’ambito delle disponibilitaguiste dalla programmazione triennale del
personale di Ateneo, operando secondo criteri diitigue di equo sviluppo scientifico e didattico
di tutte le sedi. Tali richieste devono inoltreagsavanzate in coerenza con i piani della ricerca
e della didattica e con la pianificazione stratagic Ateneo. Formulano altresi le proposte di
chiamata di professori e ricercatori.

8 ter. Il Dipartimento formula al Consiglio di Ammstrazione richieste di personale tecnico
amministrativo, spazi, strutture e risorse finaneiain coerenza con la programmazione e la
pianificazione strategica di Ateneo, i piani triahmlella ricerca e della didattica del Dipartimeant
di cui all'art. 2, commi 1 e 3, del presente Regwato e delle responsabilita in materia di
sicurezza.

8 quater. Il Dipartimento promuove accordi con sitigoubblici e privati anche per reperire fondi
per la ricerca e la didattica.

8 quinquies. Il Dipartimento propone listituziodelle strutture di cui all'art. 25 comma 1 dello
Statuto di Ateneo.

Articolo 3 (Ambito scientifico/didattico del Dipartimento)

Il Dipartimento di Chimica Industriale "Toso Monti' svolge le funzioni relative alla ricerca

scientifica e alle attivita formative nell’ambitdimico, ed in particolare della Chimica Analitica,

Chimica Fisica, Chimica Generale ed Inorganica,n@ta Industriale, Scienza e tecnologia dei

materiali polimerici, Chimica Organica, Fondamem@himici delle Tecnologie, Chimica e

Biotecnologia delle Fermentazioni, Chimica dell’Aimtite e dei Beni Culturali, e degli Impianti

Chimici. Obiettivi strategici sono la ricerca elappo nell’ambito dei materiali avanzati e funzibna

e nell'ambito della sostenibilita dell'industriaiohica ed energetica. Il Dipartimento si prefigge di

rappresentare il raccordo tra la ricerca accademigaella industriale, con 'obiettivo strategico d

rafforzare le ricerche a carattere interdiscipknper rispondere in modo piu adeguato alle esigenze

della societa.
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Articolo 4 (Autonomia del Dipartimento)

Il Dipartimento ha autonomia organizzativa, gestlene finanziaria secondo le norme vigenti, lo

Statuto e i Regolamenti d’Ateneo.

PARTE | - ORGANI E COMPETENZE

Articolo 5 (Organi del Dipartimento)

Sono Organi del Dipartimento:

a. Il Direttore;

b. Il Consiglio;

c. La Giunta.

Articolo 6 (Il Direttore di Dipartimento)

1. 1l Direttore e un professore, di norma ordinani@l Dipartimento eletto dal Consiglio di
Dipartimento secondo le norme vigenti, lo Statutsteheo e le regole elettorali contenute nel
presente Regolamento. Il Direttore:

a. ha funzioni di indirizzo, iniziativa, vigilanza eocrdinamento delle attivita scientifiche e
didattiche del Dipartimento;

b. presiede e convoca la Giunta e il Consiglio di Bipgento ed € componente di diritto dei
Consigli delle Scuole alle quali eventualmenteipdtimento partecipa;

c. indice le elezioni delle rappresentanze negli Orgiah Dipartimento, escluse quelle delle
rappresentanze studentesche indette dal Rettore;

d. individua i fabbisogni e propone la distribuzioredld risorse;

e. propone le previsioni sull'utilizzo delle risorse @onsiglio di Dipartimento, tecnicamente
supportato dal Responsabile amministrativo-geslgosacondo la disciplina dei regolamenti
vigenti in materia di contabilita e di organizzamadei servizi;

f. nei casi di necessita e urgenza puo assumere attmpetenza del Consiglio e della Giunta,
sottoponendoli rispettivamente agli stessi peatdica nella seduta successiva all'adozione;

g. € consegnatario degli spazi e beni assegnati ahrinpento secondo la disciplina dei
regolamenti vigenti;

h. formula al Consiglio d’Amministrazione richiesteg#irsonale tecnico- amministrativo, spazi,
strutture;

i. indirizza e coordina il personale tecnico-ammi@iso assegnato al Dipartimento, tenendo
conto dell'art. 10, comma 2, lett. e) dello Statuto Ateneo e delle disposizioni del
regolamento di organizzazione e delle deliberd¢tdazione degli Organi Accademici ai sensi
dell’Articolo 17, comma 5 dello Statuto d’Ateneo;
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j. esercita 'autonomia negoziale nei termini prewistiia normativa vigente e dai regolamenti

di organizzazione e di amministrazione, finanzamtabilita di Ateneo;

1bis. La condizione di Professore a tempo defigitmcompatibile con I'esercizio della carica di

2.

Direttore di Dipartimento.

Il Direttore, inoltre:

a. e responsabile dell’attuazione di quanto delibedaigli organi collegiali;

b. sovraintende all’attivita di ricerca curandone #duiazione;

c. sovraintende alla ripartizione dei compiti didattra professori e ricercatori secondo le linee
di indirizzo d’Ateneo sulla programmazione didatie vigila sull’assolvimento di tali
compiti, informandone il Consiglio;

d. mette a disposizione dei professori, ricercatoottatandi, assegnisti le attrezzature e gli
strumenti necessari per le attivita scientifiche;

e. vista le proposte di budget, i documenti contahldlesercizio e le relazioni di
accompagnamento predisposti dal Responsabile astnaitivo-gestionale e approvati dal
Consiglio di Dipartimento, secondo la disciplinai degolamenti vigenti in materia di
contabilita e di organizzazione dei servizi;

f. promuove accordi con soggetti pubblici e privatitas per reperire fondi per la ricerca e la
didattica.

Il Direttore puo delegare le funzioni indicatd nomma 2.

Il Direttore nomina un Vicedirettore che lo caa@ e lo sostituisce in caso di assenza o

impedimento.

Articolo 7 (Elezione del Direttore di Dipartimento)

1.

Ai fini dell’elezione del Direttore di Dipartinmo la votazione e valida se ha partecipato la
maggioranza assoluta degli aventi diritto al voto.

Il Direttore e eletto nella prima votazione aggi@ranza assoluta dei votanti, nella seconda
votazione a maggioranza relativa dei votanti.

In caso di parita, risulta eletto il piu anzianauolo, in caso di ulteriore parita, il piu aaao di
eta.

Il Direttore resta in carica tre anni ed e imma&nente rinnovabile una sola volta.

L’elezione del Direttore e indetta dal decanbCnsiglio di Dipartimento.

Fermo restando il possesso dei requisiti richjger I'elettorato passivo, ai fini della validita
dell'elezione e necessaria la presentazione difomaale candidatura nei termini indicati nel

bando di indizione dell’elezione.
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Articolo 8 (Consiglio di Dipartimento - Composiziore)

1. 1l Consiglio di Dipartimento € composto da:

a.
b.

C.

il Direttore che lo presiede;

I professori e ricercatori in esso inquadrati;

il Responsabile amministrativo — gestionale, ctsaia le funzioni di segretario;

I rappresentanti eletti del personale tecnico anstativo in numero pari al 15% dei
professori e ricercatori secondo modalita previgtéArticolo 10 del presente regolamento;

I rappresentanti eletti degli studenti di prima;@edo e terzo ciclo in numero pari al 15% dei
professori e ricercatori, di cui 3 (tre) del teczdo, secondo modalita stabilite dai regolamenti
elettorali sulle elezioni studentesche.

I rappresentanti eletti degli assegnisti di ricarcan numero pari a 2, secondo le modalita

previste nell'art.11 del presente regolamento.

2. |l Direttore puo invitare alle sedute del Coltlisigin qualita di uditori, titolari di borse diwtlio,

di contratti di ricerca e altri soggetti che svaigoattivita scientifiche e didattiche nel

Dipartimento o che siano interessati alle attidigh Dipartimento.

Articolo 9 (Consiglio di Dipartimento — Competenze)

1. 1l Consiglio di Dipartimento:

a.

b.

approva la proposta di Regolamento di Dipartimenteaggioranza assoluta dei componenti;
approva un piano triennale della ricerca che defmigli obiettivi, in coerenza con |l
Documento di Programmazione triennale - Piano &jied di Ateneo, le attivita di
preminente interesse, nonché indica la relativgpadigilita di strutture, servizi e
strumentazione;

Il Dipartimento approva ai sensi dell'art.16 conffrettera b) dello Statuto, un piano triennale
della didattica, in coerenza con il documento digePammazione triennale - Piano Strategico
di Ateneo. La parte relativa all’eventuale Scuaaalessere concordata con la medesima,;
propone il budget agli Organi di Governo dell’ Atermompetenti;

programma il fabbisogno di personale e le proppstea copertura di posti di professore e
ricercatore;

individua le priorita relative al fabbisogno derpenale tecnico- amministrativo;

. formula le proposte di chiamata di professori engatori;

Di concerto con gli altri Dipartimenti interessgiropone l'attivazione, disattivazione,
modifica e regolamentazione dei Corsi di Studiprdno, secondo e terzo ciclo, previo parere
della eventuale Scuola competente di cui all'atdi@ma 5, lettera a) dello Statuto di Ateneo.
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Provvede direttamente, previo parere della comomssiparitetica di riferimento, alla

proposta di istituzione, attivazione, modifica eatiivazione dei Corsi di Studio di primo,
secondo e terzo ciclo non riferiti a una eventuadeiola e di cui sia il Dipartimento di

riferimento, tenendo conto di quanto previsto d@lamvenzione ex art. 19 bis dello Statuto
di Ateneo, qualora sottoscritta.

In ogni caso, per le proposte di nuova attivaziors®ppressione di corsi di studio di primo,
secondo e terzo livello aventi sede nel Campusetlehil parere al Consiglio di Campus

interessato.

h bis. delibera, in conformita con il piano didattiriennale e con le linee guida di Ateneo sulla

programmazione didattica, i compiti didattici, aachon obbligatori, dei propri docenti e
ricercatori;

puo delegare il coordinamento delle attivita rekatal terzo ciclo alla eventuale Scuola
competente.

i bis. approva la partecipazione a Scuole e laosotizione di convenzioni ex art. 19 bis dello

k.
l.

m.

Statuto di Ateneo:

predispone un rapporto annuale di autovalutazianeoerenza con i criteri definiti dagli
organi di Governo dell’Ateneo e ne rende pubblicsultati;

propone l'attivazione e la disattivazione di Urieganizzative di Sede;

propone l'istituzione delle strutture di cui all'dgolo 25, comma 1 dello Statuto d’Ateneo;

approva le previsioni sull'utilizzo delle risorse;

m bis) delibera il piano triennale di programmazsalegli acquisti di beni e servizi e i relativi

aggiornamenti annuali nel rispetto dei documentdgprmmatori ed in coerenza con |l
bilancio;

nella definizione dei piani triennali di ricercadedidattica e tenendo conto delle attivita di
terza missione, nonché nella pianificazione e kathione di risorse, nella delibera di
programmazione degli acquisti di beni e servizekerproposte di cui alle lettere e. e g. tiene
conto delle specifiche esigenze delle Unita Orgaatize di Sede, se esistenti, ai sensi
dell’Articolo 7, comma 2, lettera e) e dell’Artiawl16, comma 5, lettera b) dello Statuto
d’Ateneo;

esprime i pareri sulla mobilita del personale doedra Dipartimenti o fra Sedi;

designa una rappresentanza elettiva di professareecatori nei Consigli delle Scuole a cui
afferisce, tenendo conto delle caratteristicheeddhita Organizzative di Sede, se esistenti, e
secondo quanto stabilito dallo Statuto d’Ateneo;

45



16 marzo 2020 Bollettino Ufficiale dell’Universith Bologna N° 277

in seguito a valutazione sulla complessita del Bipento delle esigenze e specificita
culturali, propone al Consiglio d Amministrazion&rticolazione del Dipartimento nelle
forme organizzative di cui all'Articolo 16;

assegna il budget di funzionamento alle Unita Oegative di Sede rispettando i vincoli di
destinazione che il Consiglio d’Amministrazione ldato sulle risorse assegnate al
Dipartimento;

se necessario assegna le risorse per il funziortanadie articolazioni organizzative di cui
all'Articolo 16 e designa se necessario il respbilsali cui all’Articolo 16, comma 3;
approva i documenti contabili ed extracontabilies=sari alla predisposizione del bilancio
unico di Ateneo d’esercizio, inclusa la relaziotlestrativa della gestione, secondo la

disciplina dei regolamenti vigenti in materia dntabilita;

. valutata la necessita, indica con delibera espresgando le regole generali per la validita

delle sedute, la composizione di commissioni chEgono funzioni meramente istruttorie
nelle attivita di competenza del Consiglio e d€lanta;
detta i criteri generali per l'utilizzazione dellisorse sulla base degli indirizzi decisi dagli

Organi di Governo dell’Ateneo;

. abrogatg

. designa i componenti di cui all'art. 16 bis, caan2, lett. b) della Commissione paritetica di

Dipartimento, qualora presente.

2. Il Consiglio del Dipartimento, inoltre:

a. approva gli atti esecutivi necessari all'applicasalei criteri generali sull’'utilizzazione delle

e.

f.

risorse di cui alla lettera v., comma 1.

abrogatg

abrogatg

approva l'autorizzazione a richiedere e ad aceettandi di finanziamenti di progetti di
ricerca;

delibera sui contratti e sugli accordi nei limitsecondo i regolamenti vigenti;

abrogata

Le competenze di cui al comma 1 sono esclugV€dnsiglio di Dipartimento.

4. |l Consiglio di Dipartimento puo delegare allai@a le funzioni di cui al comma 2.

Il Consiglio di Dipartimento puo delegare gli gull’'utilizzazione delle risorse di cui al comma

2, lettera a) del presente articolo ad un suo compi®, responsabile, ai sensi dell’art. 15 o

dell'art. 16 comma 3 del presente regolamento.edédlorse finalizzate e assegnate all’'Unita
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Organizzativa di Sede o alle articolazioni dipadmtali, la cui gestione amministrativa e
contabile sia stata affidata all AmministrazioneGimpus.

Articolo 10 (Elezione dei rappresentanti del persoale tecnico amministrativo nel Consiglio di

Dipartimento)

1. Ai fini dell’elezione delle rappresentanze dekgonale tecnico amministrativo la votazione e
valida se hanno partecipato almeno 1/3 degli avbnitio al voto.

2. Sono eletti i candidati che hanno ottenuto iggiar numero di voti fino alla concorrenza del
numero dei rappresentanti spettanti al Dipartimeltirettore del Dipartimento provvede alla
proclamazione degli eletti.

3. In caso di parita di voti € eletto il piu anzian servizio, in caso di ulteriore parita il piozano
di eta.

4. Le rappresentanze durano in carica un trienalia groclamazione degli eletti. In caso di rininci
0 in caso di cessazione, per il residuo del mantiategrazione della rappresentanza avviene
secondo le graduatorie dei non eletti. Nel casouinnon vi sia una graduatoria utile, si puo
procedere con elezioni suppletive.

5. Ha diritto all'elettorato attivo e passivo ilrpenale tecnico amministrativo del Dipartimento. La
candidatura € individuale e obbligatoria e devemspresentata entro un tempo congruo definito
nel bando di indizione. Il personale tecnico amstmaitivo che ha manifestato la disponibilita a
far parte del Consiglio di Dipartimento non puo ffarte del seggio elettorale.

6. Ciascun elettore puo esprimere uno o due vopréierenza; nel caso di espressione di due
preferenze, la seconda di esse, a pena del sudlaanento, deve riguardare un candidato di
genere diverso da quello della prima preferenza.

Articolo 11 (Elezione dei rappresentanti degli asgmisti di ricerca nel Consiglio di

Dipartimento)

1. Ai fini dell'elezione dei rappresentanti degli agsisti di ricerca si applicano le seguenti
disposizioni:

a. le rappresentanze degli assegnisti di ricerca dursn carica un biennio dalla
proclamazione degli eletti e si esercitano nei @pinslei Dipartimenti in cui sono
inquadrati i relativi tutor;

b. ha diritto all'elettorato passivo l'assegnistaidenca il cui rapporto contrattuale abbia
durata di almeno 6 mesi a decorrere dalla dat&ediione;

c. la candidatura dell'assegnista € individuale eighfiria e deve essere presentata entro
un tempo congruo definito dal Dipartimento. L'asssi@ che ha manifestato la
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disponibilita a far parte del Consiglio di Diparémto non puo far parte del seggio
elettorale;

d. ciascun elettore puo esprimere uno o due votiefiepenza; nel caso di espressione di due
preferenze, la seconda di esse, a pena del subaananto, deve riguardare un candidato
di genere diverso da quello della prima preferenza;

e. lavotazione € valida se ha partecipato almenalégs aventi diritto al voto;

f. sono eletti i candidati che hanno ottenuto il maggumero di voti fino alla concorrenza
del numero dei rappresentanti previsti dal Regormedi funzionamento del
Dipartimento. Il Direttore del Dipartimento prov\edlla proclamazione degli eletti;

g. incaso di parita di voti € eletto I'assegnisteuil rapporto contrattuale, ivi inclusi i rinnovi
contrattuali, garantisca una permanenza maggiola mappresentanza. In caso di
ulteriore parita si individua il piu giovane d'efda ultimo, in caso si rilevi ancora una
situazione di parita, si procede con sorteggio;

h. in caso di cessazione/scadenza del contratto dgasssi procede all’integrazione della
rappresentanza per il residuo del mandato, sed@rdne della graduatoria. Nel caso in
cui non vi sia una graduatoria utile, si procede el@zioni suppletive indette trascorsi 45

giorni dalla cessazione/scadenza.

2. Abrogata
3. Abrogata
4.

5. Abrogato.

Abrogatao

Articolo 12 (Elezione dei rappresentanti degli studnti nel Consiglio di Dipartimento)

Le elezioni dei rappresentanti degli studenti d&hp, secondo e terzo ciclo sono disciplinate da

appositi regolamenti elettorali sulle elezioni stntésche.

Articolo 13 (La Giunta di Dipartimento)

1.

2.

La Giunta coadiuva il Direttore ed esercita funzideliberative sulle materie delegate dal
Consiglio di Dipartimento.

La Giunta & composta da:

a. il Direttore, che la presiede;

b. il Vicedirettore;

c. i Responsabili delle Unita Organizzative di Sedegesenti);

d. il Responsabile amministrativo-gestionale che asslenfunzioni di segretario;
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o

n. 6 professori e ricercatori eletti con composieigosi determinata: i rappresentanti saranno
eletti in misura proporzionale alla numerosita aelspettiva fascia, con un minimo di 1
rappresentante per ciascuna fascia, auspicandaularppia rappresentanza dei settori
scientifico disciplinari e delle sedi di servizio.

f. n. 2 rappresentanti del personale tecnico ammatigtr eletti fra i componenti del Consiglio
di Dipartimento;

g. n. 2 rappresentanti degli studenti eletti fra i pomenti del Consiglio di Dipartimento;

h. n. 3 professori e ricercatori designati dal Diretteecondo criteri rivolti al riequilibrio dei
settori scientifico-disciplinari e delle sedi, ntwécalle specifiche competenze dei designati,
anche collegate ad eventuali deleghe operativibuate dal Direttore.

3. L’elezione dei rappresentanti di cui alle letterefe g., avviene con voto limitato nell’ambito
delle singole componenti.

4. 1l mandato della Giunta é triennale. Per la comptneli cui alle precedenti lettere e.,h., il
mandato coincide con quello del Direttore. Perdmponente di cui alle lettere f, g il mandato e
legato alla durata della rappresentanza in CoustjlDipartimento.

5. Infase di prima applicazione il mandato coincide quello del Direttore anche se non e triennale.

PARTE II- ORGANIZZAZIONE STRUTTURALE

Articolo 14 (Unita Organizzativa di Sede)

1. 1l Dipartimento di Chimica Industriale "Toso Manari", al fine di coordinarke attivita svolte
sulle diverse sedi, organizza al suo interno unaalJ@rganizzativa di Sede a Bologna, una a
Ravenna (Faenza) e una a Rimini.

Fanno parte delle Unita Organizzative di Sede fgmsori e ricercatori che in essa hanno la

propria sede di servizio.

2. L’'Unita Organizzativa di Sede
a. riceve e gestisce le eventuali risorse per il fanamento assegnate dal Consiglio di
Dipartimento;

b. esercita 'autonomia gestionale, rispettando laméta degli indirizzi scientifici e didattici

del Dipartimento, senza organi propri e all'intedwlla contabilita generale del Dipartimento.

3. Nei casi in cui non esistano i requisiti statutdre di norma permettono a un Dipartimento di
istituire una Unita Organizzativa di Sede, i prefas e i ricercatori inquadrati nel Dipartimento
che assolvono ai propri obblighi didattici in seldierse da quella della sede amministrativa del
proprio Dipartimento per qualsiasi esigenza geatmndi norma, fanno riferimento a tale sede
amministrativa.
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Articolo 15 (Il Responsabile dell’'Unita Organizzatva di Sede)

1.

3.

Il Responsabile dell’'Unita Organizzativa di Sedeletto dal Consiglio di Dipartimento fra i
professori che fanno parte di tale unita, di noomagiuntamente al Direttore, e sempre secondo
le stesse regole elettorali. La durata del manglatiennale, rinnovabile immediatamente una sola
volta.

In prima applicazione di questo Regolamento, il dao del Responsabile dell’Unita

Organizzativa di Sede, scade nello stesso tempmalediato del Direttore.

Il Responsabile dell’'Unita Organizzativa di Sede

a. in coerenza con gli indirizzi del Consiglio di Ditimento, coordina le attivita didattiche e
scientifiche svolte nella sede, adottando le opgmaforme di consultazione dei membri della
medesima Unita Organizzativa di Sede e in coereomali indirizzi del Direttore definisce
i livelli dei servizi;

b. partecipa al Consiglio di Campus in qualita di comgnte di diritto;

c. partecipa alle attivita della Giunta del Dipartinem qualita di componente di diritto;

d. ha compiti istruttori sulle risorse esterne allA@® e che possono essere destinate al
funzionamento della sede;

e. sovraintende all'impiego delle risorse assegnale séde, supportato tecnicamente dal
personale tecnico amministrativo dell’Ateneo, affége al Campus, nel rispetto del
Regolamento di contabilita e di organizzazione difgo.

Tutte le Unita Organizzative di Sede hanno uspRasabile. Il Direttore del Dipartimento puo

svolgere il ruolo del Responsabile di una dellet&@irganizzative di Sede.

Articolo 16 (Ulteriori articolazioni del Dipartimen to - Sezioni - Centri - Laboratori)

1.

Il Dipartimento si puo articolare in varie formeganizzative, sezioni, centri, laboratori, per
necessita legate all'identita culturale di alcumbdi disciplinari o Settori Scientifico-Disciplima

0 per necessita di carattere pratico-logisticogogsigenze di organizzazione e di coordinamento
della didattica. Tali articolazioni devono esseoerenti con l'insieme dei Settori Scientifico-
Disciplinari di riferimento del Dipartimento.

Le articolazioni organizzative del Dipartimento harcompiti di adempimento e di svolgimento
di attivita istituzionali senza potere deliberateseenza rilevanza esterna; non hanno organi propri
e all'interno della contabilita generale del Dijpagnto garantiscono la propria visibilita
mediante efficaci forme di comunicazione. Il Cotisiglel Dipartimento indica la composizione

di tali articolazioni con delibera espressa.
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3. Le articolazioni organizzative possono ricevdseConsiglio di Dipartimento risorse finalizzate
al funzionamento. In questo caso le risorse possggere gestite mediante un componente del
Consiglio designato dal Consiglio stesso, respalesdbl loro impiego e si applica la disciplina
di cui all'Articolo 15, comma 2, lettera e. Sondtéasalve le responsabilita operative connesse
all'assetto dipartimentale.

Art.16 bis (Rapporti con i Corsi di Studio)

| consigli di corso di studio esprimono ai dipaminti proposte in tema di programmazione didattica

nonché di revisione degli ordinamenti e dei reg@atndidattici e in tema di organizzazione della

didattica e delle relative attivita di supportoDipartimenti trasmettono alla Scuola gli elemenii

per lo svolgimento delle proprie funzioni.

PARTE Ill - GESTIONE FINANZIARIA

Articolo 17 (Fondi e gestione)

1. Le entrate sono individuate secondo i regolamenti in materia di contabilita.

2. La gestione delle entrate e delle spese somipliate dai vigenti regolamenti in materia di
contabilita, spese in economia e organizzazions&wizi.

3. Le modalita di contribuzione dei Dipartimentieatpese sostenute dalle eventuali Scuole per le
attivita di raccordo sono definite dal ConsiglicAdnministrazione, tenendo in adeguato conto le
esigenze delle sedi territoriali.

PARTE IV - NORME FINALI

Articolo 18 (Validita delle sedute)

1. Alle sedute degli organi collegiali del Dipar@nto si applicano le norme generali e statutarie.

2. Sono valide le sedute realizzate in video —em@miza che consentano:

a. forme di consultazione sincrone;
b. lindividuazione certa del numero dei presenti rsseei per la validita delle sedute e delle
maggioranze necessarie per I'approvazione dellbatel

3. sono assunte in composizione ristretta alla fasgeeriore o equivalente, o al ruolo equivalente

le seguenti delibere:

- proposta di copertura ruoli di professori, limitaente alla fase disciplinata dall’art. 2 comma
3 del Regolamento per la disciplina della chiantiaprofessori di prima e seconda fascia
emanato con Decreto Rettorale n. 977 del 9 dice2®18;

- proposta di chiamata di professori;

- stato giuridico del personale docente, gestiona dalriera dei singoli professori e ricercatori
a tempo indeterminato e del rapporto di lavororaeircatori a tempo determinato, delibere
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nelle quali debba essere valutato il curriculunemsiifico e professionale dei professori e
ricercatori.
4. Sono assunte in composizione ristretta alle fastepubfessori le delibere che riguardano la
proposta di chiamata dei ricercatori a tempo deteto.
Articolo 19 (Rappresentanze nei Consigli delle evé&mali Scuole di riferimento)
II Consiglio di Dipartimento nella composizione Itata ai Professori e Ricercatori, ai fini
dell'applicazione delle norme generali vigenti imateria di Organi della Scuola, designa, con
votazione a scrutinio segreto, i rappresentantipdedessori e ricercatori nei Consigli delle Scuole
cui eventualmente partecipano, su proposta dettbisedel Dipartimento. La proposta & formulata
secondo i criteri di cui all'art. 7 del DR n. 74312.

PARTE V - NORME TRANSITORIE E FINALI PER L’ATTUAZIO NE DELLE
MODIFICHE REGOLAMENTARI CONSEGUENTI ALLA REVISIONE  DELLO
STATUTO DI ATENEO DI CUI AL DECRETO RETTORALE N. 73 9 DEL 28.06.2017

Articolo 20 (Disposizioni transitorie e finali)

1. Le modifiche al presente regolamento vengono ersamateguito della revisione dello Statuto
di Ateneo di cui al DR n. 739 del 28 giugno 2017.

2. Fatto salvo il periodo minimo previsto dallo Statua eventuale partecipazione del
Dipartimento ad una Scuola prosegue ininterrottdenen
Nel caso in cui tale partecipazione venga succasgmnte meno, su iniziativa del Dipartimento
e previa delibera degli Organi Accademici, il nu@ssetto si realizza decorso un intero anno
accademico dalla delibera medesima.

3. Dall’entrata in vigore del presente regolamentedigtuale commissione paritetica costituita ed
operante nelle more dell'adeguamento del presagelamento al regolamento tipo, viene

integrata, ove necessario, secondo le disposidianii al presente regolamento.

DECRETI E DELIBERAZIONI

» Reclutamento Ricercatori a tempo determinato e Cadlboratori ed esperti linguistici

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 7004 PROT. N. 207820 DEL 16/09/19 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 3488 DEL 26/04/2019 PER ILRECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 02/A2 FISICA TEORICA DELLE INTERAZIONI
FONDAMENTALI, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINA RE FIS/02 FISICA TEORICA,

MODELLI E METODI MATEMATICI

IL DIRIGENTE
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VISTI

— lart. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n.
344/2011 in attuazione della Legge 240/2010 e ssimenin particolare il suo art. 6, comma
10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/2011e edelibere del Consiglio di
Amministrazione del 24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la Delibera del Dipartimento di Fisica e Astronordil 13/03/2019, recante la proposta di
attivazione di un contratto per ricercatore a tengmierminato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comniettgra b) della L. 240/2010 (senior) con
regime di impegno a tempo pieno per il Settore ©mwale 02/A2 Fisica Teorica delle
Interazioni Fondamentali, per il Settore scientifiisciplinare FIS/02 Fisica Teorica, Modelli
e Metodi Matematici;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@&2019;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[3488 del 26/04/2019;

— le domande del dott. Peraro Tiziano, del Dott. RamRaoul e della dott.ssa Vryonidou Eleni,
dalle quali risulta che i candidati hanno consegilitiottorato di ricerca all’estero e, ai sensi
dell’art. 3 del bando di concorso, sono stati amgnalta procedura con riserva, nelle more
della produzione della determina di equivalenzeudiall'art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
il reclutamento di un ricercatore con rapportoadidro a tempo determinato (senior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annilg&ettore Concorsuale 02/A2 Fisica Teorica delle
Interazioni Fondamentali, per il Settore scientifidisciplinare FIS/02 Fisica Teorica, Modelli e
Metodi Matematici,condizionatamente per quanto riguarda la sola conferma della poseiin
graduatoria dei dott. Peraro Tiziano, Rontsch RaoMryonidou Eleni ed a pena di decadenza
dall'inserimento in graduatoria dei suindicatiggbroduzione nel termine di 90 giorni, che decasron
dalla pubblicazione del presente provvedimentdsliettino Ufficiale d’Ateneo, della determina di
equivalenza, ai sensi dell'art. 38 D. Lgs. n. 168/2, da parte dei candidati citati sopra che hanno
conseguito il dottorato di ricerca all’estero. Lacddenza dall'inserimento in graduatoria sara
disposta anche in caso di ricevimento di dichianaeidi titolo non equivalente a quello previsto da
bando.

ART. 2 - Tenuto conto di quanto stabilito all’aprecedente, € approvata la seguente graduatoria
generale di merito:
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1) Eleni Vryonidou 79,95/100
2) Tiziano Peraro 76,20/100
3) Marco Zaro 75,60/100
4) Luca Vecchi 74,50/100
5) Davide Pagani 74,25/100
6) Raoul Rontsch 73,90/100
7 Ennio Salvioni 71,40/100
8) Claudia Frugiuele 70,15/100

Bologna, 16/09/19
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
f.to Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORE&ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA
ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 1636 PROT. N. 45337 DEL 03/03/2020 —
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 9223 DEL 28/11/2019 PER IL RECLUTAMENTO
DI 1 POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SE NSI DELL'ART. 24 COMMA

3 LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 0 7/G1 - SCIENZE E
TECNOLOGIE ANIMALI, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISC IPLINARE AGR/18 -
NUTRIZIONE E ALIMENTAZIONE ANIMALE

IL DIRIGENTE
VISTI

— I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoteenpo determinato, emanato con D.R. n.
344/2011 in attuazione della Legge 240/2010 e ssimenin particolare il suo art. 6, comma
10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/2011e edelibere del Consiglio di
Amministrazione del 24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciere Tecnologie agro-alimentari - DISTAL
del 16/10/2019, recante la proposta di attivazidnan contratto per ricercatore a tempo
determinato per le esigenze del dipartimento meuesi sensi dell’art. 24 comma 3 lettera
a) della L. 240/2010 (junior) con regime di impegn@mpo pieno per il Settore Concorsuale
07/G1 - Scienze e Tecnologie Animali, per il Sedtscientifico disciplinare AGR/18 -
Nutrizione e Alimentazione Animale;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/X®2019;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®223 del 28/11/2019;
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— gli atti della Commissione giudicatrice;
DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
il reclutamento di un ricercatore con rapportoadidro a tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre anni, ip&ettore Concorsuale 07/G1 - Scienze e
Tecnologie Animali, per il Settore scientifico digmare AGR/18 - Nutrizione e Alimentazione
Animale.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Diana Luise 87,1/100

Bologna, 03/03/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
f.to Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELLEMILIA
ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 1638 PROT. N. 45353 DEL 03/03/2020 —
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 8464 DEL 05/11/2019 PER IL RECLUTAMENTO
DI 1 POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SE NSI DELL’ART. 24 COMMA

3 LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07 /G1 - SCIENZE E
TECNOLOGIE ANIMALI, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISC IPLINARE AGR/17 -
ZOOTECNICA GENERALE E MIGLIORAMENTO GENETICO

IL DIRIGENTE
VISTI

— I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n.
344/2011 in attuazione della Legge 240/2010 e ssimenin particolare il suo art. 6, comma
10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/2011e edelibere del Consiglio di
Amministrazione del 24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciere Tecnologie agro-alimentari - DISTAL
del 18/09/2019, recante la proposta di attivazidnan contratto per ricercatore a tempo
determinato per le esigenze del dipartimento meudesi sensi dell’art. 24 comma 3 lettera
a) della L. 240/2010 (junior) con regime di impegaotempo definito per il Settore
Concorsuale 07/G1 - Scienze e Tecnologie Animalr, ip Settore scientifico disciplinare
AGR/17 - Zootecnica Generale e Miglioramento Geweti

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del/11/2019;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[3464 del 05/11/2019;

— gli atti della Commissione giudicatrice;
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DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per

il reclutamento di un ricercatore con rapportoadidro a tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo definito della durata di tre apei; il Settore Concorsuale 07/G1 - Scienze e
Tecnologie Animali, per il Settore scientifico dgmare AGR/17 - Zootecnica Generale e

Miglioramento Genetico.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

NUMERO | COGNOME E NOME VALUTAZIONE
1) Samuele Bovo 90,5/100
2) Giuseppina Schiavo 88/100

Bologna, 03/03/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
f.to Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA
ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP.N. 1696 PROT. N. 47710 DEL 05/03/2020 —
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 8463 DEL 05/11/2019 PER IL RECLUTAMENTO
DI 3 POSTI DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SE NSI DELL’ART. 24 COMMA

3 LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 03 /A2 - MODELLI E
METODOLOGIE PER LE SCIENZE CHIMICHE, PER IL SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE CHIM/02 - CHIMICA FISICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoteepo determinato, emanato con D.R. n.
344/2011 in attuazione della Legge 240/2010 e ssimenin particolare il suo art. 6, comma
10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/2011e edelibere del Consiglio di
Amministrazione del 24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Chimi&Giacomo Ciamician» - CHIM del
19/09/2019, recante la proposta di attivazione rdi dontratti per ricercatore a tempo
determinato per le esigenze del dipartimento medesi sensi dell’art. 24 comma 3 lettera
a) della L. 240/2010 (junior) con regime di impegaotempo definito per il Settore
Concorsuale 03/A2 - Modelli e Metodologie per leeBze Chimiche, per il Settore scientifico
disciplinare CHIM/02 - Chimica Fisica;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del/11/2019;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[3463 del 05/11/2019;
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- la domanda del dott. Serri Michele dalla quale ltéssehe il candidato ha conseguito il
dottorato di ricerca all’'estero e, ai sensi defl’8rdel bando di concorso, e stato ammesso alla
procedura con riserva, nelle more della produzideka determina di equivalenza di cui
all'art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
il reclutamento di tre ricercatori con rapportdalioro a tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo definito della durata di tre anei p Settore Concorsuale 03/A2 - Modelli e
Metodologie per le Scienze Chimiche, per il Setteceentifico disciplinare CHIM/02 - Chimica
Fisica,condizionatamente per quanto riguarda la sola conferma della pos&in graduatoria del
dott. Serri Michele ed a pena di decadenza dadlfingento in graduatoria di quest'ultimo, alla
produzione nel termine di 90 giorni, che decorrdatia pubblicazione del presente provvedimento
sul Bollettino Ufficiale d’Ateneo, della determirti equivalenza, ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. n.
165/2001, da parte del candidato citato sopra eheohseguito il dottorato di ricerca all’'estero. La
decadenza dall'inserimento in graduatoria saraogdispanche in caso di ricevimento di dichiarazione
di titolo non equivalente a quello previsto da band

ART. 2 - Tenuto conto di quanto stabilito all’aprecedente, € approvata la seguente graduatoria

generale di merito:

1) Francesca Lugli 76,79/100
2) Marco Malferrari 75,19/100
3) Angela Acocella 73,75/100
4) Ciro Achille Guido 70,48/100
5) Michele Serri 60,57/100

Bologna, 05/03/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
f.to Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

> Reclutamento Personale Tecnico amministrativo

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP.1663 PROT. 46527 DEL 04.03.2020 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA CO PERTURA DI N. 8 POSTI DI
CAT. C1, AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED ELABO RAZIONE DATI, CON
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI 36
MESI, INDETTA CON D.D. 8481/273659 DEL 5.11.2019, PUBBLICATA SUL PORTALE DI
ATENEO IN DATA 11.11.2019, COSI' COME MODIFICATA DA LLA D.D. 9626/313494 DEL
9.12.2019 (RIAPERTURA TERMINI).
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LA DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive niddéf ed integrazioni

VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiob@i ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiube ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdaaecnico - amministrativo del Comparto Istruziane
Ricerca, sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego poel&lma Mater Studiorum - Universita di Bologna da
parte del personale tecnico-amministrativo, adottan DR. n. 190/732 del 17.06.2002, cosi come
modificato, da ultimo, con DR. 460/18184 del 192040;

VISTA la Disposizione Dirigenziale 8481/273659 &11.2019 pubblicato sul Portale di Ateneo in data
11.11.2019n.9627/313515 del 9.12.2019, pubblicat®ertale di Ateneo in data 11.11.2019, cosi
come modificata dalla D.D. 9626/313494 del 9.12®@0apertura termini), con la quale e stata
indetta una selezione pubblica, per esami, pesgartura di n. 8 posti di Cat. C1, area tecnica)it®
scientifica ed elaborazione dati, con contrattadbro subordinato a tempo determinato della durata
di 36 mesi;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice,

DISPONE:

Art. 1 - Sono approvati gli atti della selezionébplica, per esami, per la copertura di n. 8 pas@at. C1,
area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazicateé don contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di 36 mesi, indetta capbsizione Dirigenziale 8481/273659 del 5.11.2019
pubblicato sul Portale di Ateneo in data 11.11.2@B3i come modificata dalla D.D. 9627/313515
del 9.12.2019 (riapertura termini);

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeranerito:
COGNOME E NOME PUNTEGGIO

1 COTRONEO ALESSIO 54
(figli a carico e minore eta)

2 RICCIONI CAROLINA MARIA 54
(figli a carico)

3 GUERRA GIULIA 53
4 VALLI SIMONA 51
5 BORSETTO SARA 50
6 LUCIANI ANTONELLA 49
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7 SCALINI MARCO 48
8 GIANGREGORIO FABIO 475
9 POLI RICCARDO 47
10 TILOCCA ANNA ROSA 46
11 VITERITTIMARIA 45
(figli a carico)
12 COLOMBI ALESSANDRO 45
Art. 3 — Sono dichiarati vincitori della selezione:
1- COTRONEO ALESSIO
2- RICCIONI CAROLINA MARIA
3- GUERRA GIULIA
4- VALLI SIMONA
5- BORSETTO SARA
6- LUCIANI ANTONELLA
7- SCALINI MARCO
8- GIANGREGORIO FABIO
Bologna, 04.03.2020
LA DIRIGENTE
Alice Corrad

CONTRO

IL PRESENTE PROVVEDIMENTO FE’
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG.

COMUNICAZIONE.

*kkk
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